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'_;?iStQ_con parere. favorevole

£ 1" anno duaaila addi ventlclnquﬁ 38} mase i tebbrato ore 18 15 fella salita saia daila adunanze, st "

U phupite 11 Consizlio ﬁoﬁunale in sessione straardinaria ai secsnda cﬂnuaeasiﬂne, debitazante convocate et
1opedl & terminiidl legge. La seduta & pubblics, ‘ o

1. hsause 1a Presldensa 11 Stndaco $i2. Goffredo DT FIORID. ' :

- - Partaeipa 11 Segratario Commmale, Dotd, Lorswze ?ﬁRLAﬂU i1 quale proeeda 8t agpeilc na&inale

ffRisultano Preseuti i Bignori; -
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1} DT FLORIO Goffredo _ 1 no 81
2) 5ICA . ‘HMichele - - noo a1 ..
&) CALDARCHE  Michele. : ' sl - no
43 MARCIELLO  Francesco e no . s
B} VOLTURO. © Florenza ' o sl
8y CU0ZZ0 Michele (1!{01!195J} ne . | 81
7Y CU0ZZ0 - Michelino no 81
"8Y CECERE - Vito - 4 no ai -
&4 CARBDNE " Rosanna no ‘81 -
110} CUORL0 Michele ("d/ﬁflgﬁd} “noe 81
11} CORONA = Maurizio ‘1o sl
12) MEGARO - Vito _ -1 no C sl
13) CUOZZ0 - Giovanni ‘ no | si
1 12

1t Presidente constatata 1& prosanta d&I nusero legale degli intervenuti dichiara” aperta la seduts ed invita '

s i1 Conelglio 2 trattars la sateria segnata all'erding del giorno, e date atio che sono stati acquisiti | parerd

pravisti dali Att 53 lazge 145790, ri§&rtati In cales, passs alla trattaziane éell argﬂasnto & cui all ogget—‘
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|  jDELIBERA DI C.C.N. 2 DEL 25,2,2000, . | .
. OGGETTO$ Abroga21one ‘totéle Statuto Comunale ed approva21one nuovo Statuto“,fi

”:{ ;PREMESSO*'

',1n sostltu21one del precedente ai sensi della Legge n. 265/99.

= Su rela21one‘del Slndaco/Pre51dente.

Ea

‘the con.proprlo atto n. 32 del 13 6. 1991 . reso esecutlvo dal CO.RE, CO.

o _"Se21one di Salerno nella seduta del 15.7.1991, verb.n,130; ‘venne approvato, _,;?ﬂ- 3

7,:il_a1 sensi della Legge 142/90 L'attuale Statuto Comunale; .
", ~="che ‘con:‘delibera di C. C.n.56 del 30.10.1995, resa esecutlva dal CO RE, CO

' %,;freV1Slone dell art 38 dello Statuto Comunale;

' 5.;ulterlor1 sostan21a11. modifiche al - preV1gente sistema legislativo ed in g2

" nateria.’ ordlnamento_ del - Comuni e  delle Prov1nce di diseiplina
dell'esercizic. delle . funzioni ad essa oonferlte enun01a ‘espressamente 1.

£ Comund - e delle Province. L'entrata in vigdre. di nuove. 1eggl che enunciano

U otali pr1n01p1 ‘abroga le norme statutarie con essi lncompatlblll. I Consigli

;  ﬂ?tComunall @ Provincilali adeguano gli Statuti entro centoventi glornl dalla
"-!"data di éntrata in vigore delle leggi suddette,

1”  fv1gente normativa ¢osl come previsto dalla Legge: 265/99;

,T7' n 91 artlcoll di cui se ne propone 1'approvazione redatta in conformitd alla
T“-Jgpredetta normatlva & 1nv1ata ai caplgruppo con81llar1 per la formula21one dl'

__fj“Slndaeo. fa rllevare che vi sono state proposte informali in. ordine . allo
,"f;V;Statuto da parte di alcuni Con81g11er1 Comunali, .
“f{{Cuozzo Giovannii Chiede di. conoscere quali siano queste proposte.
'rj"Slndaoo' Vl 30no state proposte e comunicazioni puramente informali che non
- assumono- oarattére ‘Soatanziale e  che sono state recepite in un rapporto di.

ﬂjfrec1proca fattlva collaborazione.,

A”..L’ApproVaZLOHe ‘dello Statuto & l.unloo momento in cui tutte le forze del
] j;paese potrebbero collaborare verso un fine convergente., Lo schema di Statuto
?gall'esame non & 1doneo né capace di programmare lo sviluppo del paese: Il

tﬁ:f8e21one 'di- Salerno nella seduta del 30.11.1995, con verb.n.28, si approvo la fif;

VISTO 1tart.4 comma 3 della Legge 142/90;
© VISTA 1a Legge 81/93;
' VISTA la Legge 127/97,

VISTA 1a Legge 3 agosto 1999 1.265 con 1a ‘quale sono state apportate -{5'"'

“particolare l'art,1, comma 2 bis che cosi recita: "La. leglsla21one inf

WEpvlnclpl che OOStltUlSOOHO limite inderogablile per l'autonomla normativa del

RITENUTO - pertanto necessario rideterminare le norme statutarle alla
. VISTA la. bozza di nuovo Statuto predisposta dall'Ente & compren51va di
‘josserva21on1 e/o proposte-

- © SENTITO il Sepretario Comunale'
SENTITI gll 1ntervent1 del COHSlgllePl"

f?;Cuozzo ‘Michele (‘63) Dichiarazione a nome del gruppo Colomba~Nuovi |
”iOrlzzontl. Non - Sl puo votare 1o Statuto, perche il medesimo & la carta %
'd'1dent1ta ‘del Comune alquanto malandato; & stato spedlto al capigruppo come
un documento standard quasi come un aut-aub da approvare senza discussione.

f fdocumento in esame deve ottenere almeno 9 voti (2/3 dei Consiglieri
._:,assegnatl al Comune) ed i Con31gller1 di maggioranza presentl sono soltanto
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Il (A}mune di VF&LVA & un ente 192&13 dutmmma, raypr&santa l& p}:*aprla comu—*‘f

nita, nb onren gl dnteregsi e promove 1o av1luppc, : E
I1 Comune a1 avvale della sus autonomia, nel wispstto dalia Castibuzicne e

- del ppmcipl generali dell’ordinamento, per lo svolgimento della prcpmd I
- attivitd e 11 persesaimento dei suol fini ietithzionali. . R : o
11 Comone rappresenta. la comonitd di VALVA nei rapporti con lc; Stdto, con
~la. Regione CAHPANTA, con lu provincis di SALERND ‘e con: gli aliri entdi o

sogpettl pubblicl. e privati e, nell”ambito degli ﬂbiem,ivl mdloati nel-—

I }}reumﬁ,ﬁ ﬁhai.um, nels canirmti dﬂl& e(}muni“bf:’t iutemazianala.

Camuna (ii VAL\IA“

& ente aut(mmn{} hn.ale con 11appvaﬁeritdtivita ge:nepale ﬂeconda i z:rvmc*ip‘f Fo

‘. della Cosbltimione. e nel rispetto delle leggl della repubblica’ italiana;

) & ente democratico che; crede nei principi eurcpelﬂtici, della pace ¢ dellé' g
o snhddmeta,_ S
- gi riconosce in un siﬁtema fsiamale unltamo e di tipa fedemtivo 8 ﬂOli”'

dale, basato gul pﬂinclpm dell autonomia degli enti locali;

gongiderata 1& peculi mre vealtd territoriale e sociale in: cui 81 col 100::1, :
81 rivendics” par .68 per gil altrl comumi wno apecitlco runlo nella.

gestlone delle »igsorse wanommhe 190:111, ivi compresc il.gettito - iiﬂcala, .

- nonché nell” m*gnni_?zm;mnf* dei servizi wabblici o di pubblico 1nter'eﬂﬁa, S

if nal Piﬂ{:\é‘ttﬁ del principio della susslidiarieta, Becaudt) cui 1& rOAPD :
gabilita pubbiwa oompehe all antorita ter*mtorialmentre @ i‘tm&i(m&lmex}ie
vy yicina al mtiadinl' R o

- valorizza ogni forma di mllnbm*aziona gon g£1i altel. enti ioca11= S

realizza, con i ]}Db{:‘}f‘] e gll istitull del presente Ftatuto, 1 au’ragaverno

della commnita.
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'11 c(}mune promuave ls) avunppﬂ e il prograssu oivile, ﬂocmle ed economiw =
della comunité . di VALVA  ispirandosi ai Vﬂlom e agli’ c:biet.tivi della';_’l

- Coslibuzione.

11 Comme ricerca 1in callabm azione e 1a {‘:GGDEPﬂ_.iDﬂe con gli altrri BOMg-
getti pubblici e privall e promuove le partecipazionl dei singoll citbadi-

. rxi delie ﬁHBOCiE_.{.IGﬂi e delle forze- BG{‘iﬂli ed eeanom}c}w all” ai}tivité‘

amminiﬂt«rtativm
Ln mt ticr:;law i1 Comune ispira 1& tiuﬂ m.mne al 56911@111;1 principi:

rimozione di tubti £l1 ostacoll che impediseono 17 effettivc HVlluppo de]la

© persons vmana e 1 ugnagllanza. degli individui; R o
cpromozione di una culiura di pace e {*ot},wx’azmne internaziona]e e dl inte~ o

‘grazione raziale; . -
recupern, tutela e leﬁflf‘z‘.ﬁéiﬁﬂﬁ‘ dell& ‘r-iaom& natm*aii, ambimtali, ‘
storiche, culturali e delle tradizioni loecalis '
tutela attiva df‘ila PRPSONA Unprrmtat,a alla salidarieta sociale, _ in collaM

PR R 3 B YR e e TR




,’borazione con 1g adaosidzlonl ai vclantutiate = nel qnadr@ di un siﬂtEﬁ&::_;fz,

- cintegrato di sicurerza sociale; RIPTE

€) ﬂﬂPtfﬁTﬁﬂtD di omii discriminezione tra i sesﬂi anche tramite. la,pr0m521o—-'"

one die Hniziative che agpicurine condizioni di pari opportunitd; s
-promozione delle attivitd cultureali, sportive e del tempp libero: ‘delia

vopolazione, con particolare rife:lmentn alle attivita di ﬂoclallde?ione

- glovandile & snzlanss

} promozione delln tunmzione saalala dell” 1n1?1at1va econﬂmle&, in partieolaw _

. re nel seblbori agricolfura e Duriemo, mnche atbraverso 11 ‘gosteano -a forme .

-4l essociszione e cooperazione  che garantiﬁcana il ﬁuperamﬁnta degllﬂ
' equ]}ibrl geonomlel, sociali e tervitoriali. : :

11 Commwne rappresenta unitarismente pgli intereﬂai delia comaiiita, nd: cura - A

o lo sviluppo e 11 pPGEYdBHD elvile nel piena Piﬁp&ttﬂ dell& cﬂmpdtihlllté_"_*7 '
" amblentali. : S

- I1 Comme promuove tnteia i equllibrata asssttn dal territapie e cancor—S:,

re, inpileme alle alire istitumioni nazionali e internazionali, alla rido- -

'5ione dell” inquinamento, assicurando, nell ambito di un uao Bastenibile ed "

Cequo - delle. risorse, diritti e le necessita delle pergone -dil oggi e delie ‘

—generazioni future. Tulela la salute del cittadini e salvaguarda altrasi o

“la coesintenza delle diverse specie viventi e delle biodiversitia.

;. I1 comue inoltre aspira la propria azione alle meguenti finalita: i

) Cdave pleno diritte all’effelbiva partecipazions dei cittadini, singoli e L

Crapgociati, . slla vita organizzativa, politica,. ammzniatraiiv&, economica e
~sociale del Comune di VALVA; a tal fine sostiene ¢ valorizzma 17 apporto oo~
- sbtruttivo e responsabile del volontariato e delle libere asagciazioni; -

: VﬂlﬂPiZZﬁZlOﬂe ¢ promoxione delle attivita oulturaii e Bportlve ‘come’ atru“ o
‘menti che faVOPlﬁPOHG ia cresozta delle porscne; N

tutela, oconservazione e promozione delle risorse nﬂturall, paeﬂagglﬁtiche, :
+. shtoriche, architettoniche & ﬁella tradizioni cultarali preﬂenti aul Pro- '
. prio berpitorios. s .
O valorizzazione dello” ﬂviluppn economlco e anclale della comunitﬁ promu@—

. vendo la partecipazione dell” Inizlatlva imprendltoriale dei pwivatl alla o
- pealizzazione del béve comme; :

-sostegno alle realtd della caopcrazlona che perseguono ebiett1v1 dl cﬂrat
tere mabualiastico e sociale: ‘ '

) tulels della vita wmana, della @erﬁona e della iamiglla, valorizzazianeg”

- sociale della maternitd e dells . paternita, assiourando sostegno  alla
corresponsablilita dei genitori nell” impegno della cura dell educazione dei -
‘figli, anche tramite 1 seérvizsi socinli ed educativi: garanzia del diritto
allo studio ¢ alla formazione culturale e professionale pen tutti in unj"
quadro. istituzionales lapirate alla libertd di educazione; ,
rispetto e tutela delle diversita etniche, linguistiche, cultuvall, P811~,
glose e politiche, anche - atiraverso 1a pramozione “deld v&laﬁl e ‘della
Y cultura della tolleranan;

- h} gpostegno alla realizzazione 41 wn ﬂiﬂtema gldbale i) integrato di ﬂi(urezaa_

e . soglale e dl tutela atliva delle persone disagiate e svantaggiate;
i 1) ricoroacimento di pari opportunita protesﬂlonaii culturati pﬂlitiohe K=
- aociali fra i #easi.

CART.S3
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1. 11 terrltorio del vomunﬁ di estende per 26,10 kmq. confina con i commi ai _
, LAVIARO, CALABRITIO, OLIVETO CI'TRA e COLLIAND. '
2. 11 Palazzo civico, sede commale, & ubicato in p. 5za.RIHKHBRANZA , .
3. 1 adunnnze degli organi aulleglﬁli 51 ﬂvclgono normabnente nalla aede

G ,4'%1— h's«hf'



iboﬁuﬁﬁia' esae POBHONG tenevsi iv ]nnghi dlveral 1n casn di nsceaait& 0
s pey particolari eslpgenze.
';All interno ‘del. territariﬁ del comume di VELVA non é canﬂﬁntita, per

. Gentrail nuvleari e acorle radicattive.

ART .4
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. Il Lomune negli dttl & nel ﬂlgillo g1 1dent1f1ca,con il nome di VALVA
2. Lo stemma del Lﬂmune & cone descrltto dalla Deilbera d1 C C Nﬂsﬂ del‘
’7*962/101199j I
Helle cerimonie e nelle altre puhbliche rioarrenze, e ogni gual volta sia
.f-‘negeqsarlo rondere ufficidle la partecipa21one dell”ente . ‘8 una partipolare
© indziativa, il Sindaco a6 disporre che venga 351b1t0 11 ganfalone coh ]0
“stenna de’l Comme.

- per f1ni non 15L1Lu210nnli soltanto ove ﬁuﬂﬂiata un pﬂbblice 1ntereﬁﬁe.,;'t

'M‘m

(JiﬁllfﬁﬁLigjLELfﬁ {ztbmmtnxlaijt {ifsz ?*figifi_qﬁ?j_

'-Il comne al10 scopo. di iavarlre ia pﬁrteclpaziﬁne dei ragazzi alla Vit&
colletiva pud promwovere 1 elezions del consiglio comunale dei ragazzi.

. sultiva nelle seguenti materie:

& agli anxiani, rapport] con 1 UNICER.

ragazzL HONO ﬁtabilite ocon apposito: regalamento. o
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1. Il comme - pergegae le proprie TFinalita attvaverﬂu gli strumenti della
programnazione, della pubblicitd e della trasparenza, avvalendosi dell” ap-

1i operanti sul suo territorio.
2. 11 comme rigerca, in modo paviicolars, la collabcrazione e la COOPEPaZlO*
L ne con 1 comuni vieini, con la provinela di SALERNO, con la regione (AHPA=
o NIA e con Ja cemnniLa montana AI&O e HEDIO SELP ' o

quanto ‘attiene alle abilribuzioni del Comune in materia, 1 insediamento di_;< .

Ia glunta pub autori?zare 1 uso Plla ripraduzinne dello stemma del Comune.”“'°

11 consiglin comunale dei rapazzi ha il oampitn 61 deliberare in v1n con~3__f'f

politica ambientale, sport, tempo. 1iber0, ‘gloohi, rayporti con: 1 aaﬂoaia-:_1'”“
Zionismo, culbura e spettacolo, puhbllca iﬁtru21ene, ansistenza’ ai giovanl-j:

Te wmodalitd a1 elezione e il Ffunzionamento del . consigllo comuna]e dei et

porto delle formazioni- sociali, ecanqmlche, sindacali, sportive e cultura~'j
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ART.7
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J'PSnnc‘ﬂfgani‘del Comms 11 consiglio Gcmunaie;-ii Siﬂdﬁnd_e:1&3ﬁiunta e la-
Crigpeltive competenze gono stabilite dalla legue e dal-praaenterﬂtatutc.;.

~amministrative,

';-t&ﬂta‘dél'ﬁamune;,egli esercita inpltre le funiioﬁi=di.Ufficiale di Gover- .
no-geoondo le legpi dello stato, * JERTR L el

- svolge ‘abtivitd: propositive e di Impulso nei confrontiidelrcﬁnsiglia!“-;'

CART.LS8

L Deliberazniond. domli organi collemiml i

1. Ie deliberazioni - degli - organi collegiall: sono -éﬁﬂuﬁte,_;di;sragola;j con _
. votazione palese; sono da agmmers a scrutinio segreto le’ deliberazioni

-fondataEaull*apﬁrezZamento delle qualita soggettiveidi%una:perapna 0 sulla
valutazione dell’azione da guesti svolta. - e T
L7 isteuttoria efla_documentazione delle proposte di deliberazione-avvengpﬁ
no_abtraverso 1 vesponsabili degli uffici; la verbalizzazions degli atti o
delle sedule del consiglio e della giunta & curata dal Segretario comma- . B
le, mecondo le modalitd-e 1 termini #tabiliti dal regolamento per- i1

' fuﬂziouamentﬂ.del-congigliod ' o e

11 Segretario commale. non partecipa alle sedute guando 81 trova in stato

nente del consiglio o -tdella giunta nominato dal.presidenta,-di norma i1
o pit giovane di efa. _ - T e
4. T verbali delle. gedute sono Fireati dal presidente e dal‘ﬂegretarie,ﬁ '

R e e e

AT _O

Gﬁﬂﬁiglim‘mﬁmuna1a _T

1. I1 consiglio comumale & dotato di autonomia organizzativa e funzionale €,
rappresentando - 17intera commita, delibara I1'indirizzo rolitico-ammini-
_ strativo ed esercita i1 controlle sulle sua applicazione. o
2. L’elezione, la durata in carica, . la compogizione fz‘le'sbioglimentﬂ'de} -
congiglio comunale gono regolati dalla leuga. . A
Il gonsiglio commale esercita le potestd e le competenze stabilite dalla
legege e dallp statuto e svolge le Proprie atbribuzioni canformandoai:ai
principi, alle modalitd e alle procedure stabiliti nel presente statuto e
-nelle norme regolamentari. : o B L -
4.. 11 consiglio comunale definisce gl1i indirizzi per la nomina e la designa-
- zione del vappresentanti del comune rreaso enti, aziende e ilatituzioni e

. | 0
o COMONALB GARO
i Sﬁﬁ“mmc"o ﬁort_ane) .

o LONX&M

e
1]

' fIlfeqnﬁiglio'ﬁqmunalﬂ é'ﬂrgann,di_indirizgn x{,di-controllﬁ,Iﬂlit?ﬂcgé_fff:_f"

3. 11 Sindaco & vesponsabile éﬁll’amminiﬁtrﬁziaﬁe,eﬁ'é}il=1égélerrﬁgpraﬂéﬁﬁ;-‘

La giwnta collabora cal Sindaco neliazgeétioﬁaﬂamﬁihistrativ&'del Cémune_éh SR

acdncernentihpersnne,, quando - venga esercitata una_facoltéfdiﬂdrezianale-"

di incompatibilita: in tal caro. & sosbituito. in via temporanea dal compo-




jprovvede alia noming degli stessl nei casi zmeV1ﬂb1 dalla legge. Dettl

{“P011t1ﬂ0"dmmiﬂ1BtEdthO dell organo congiliare.
L corretba. gesllone amminigtrativa. Y

;',ﬂﬂﬂtlﬂ&ZiOﬂE delle riaorse e dagli strimenti nzceasari,
”__.tar.

E&{’,T 10

;1ndiv1321 "ono valevoli - Timitatemente all arco- tempﬂrale- del manﬁato_-:u° L

i I1: conilglio copamale conforma 1”azione complessiva deil ente al ETlﬂﬂlplhi'-;‘ -
. di pobblicita, trasparenza e lepgalitd ai fini di assicurare impaP31allt& e

'ﬂ=611 abbl fondamentali del consiglio devenn contenere l 1ndividuazzone.fz.,w
Cdeglis obletbivi ora raggiungere nonché le- modalitd d1 Peperimento sa dl"'

‘*;Il cnnﬁiglln camunalﬁ iaﬂir¢ Ia prapriﬁ azione al prinniplo di 3clidarie~" '“:

'ub&:if:t.i ﬁ.";’iﬂi L= Lﬂﬂ"@?’ﬂﬂﬁfﬁ-’lﬁﬂi

LR

"Htranrdinarla.,;r

o del rendiconto della- gestione.
Tie:pessioni ordinarie devono eaﬂere cenvnvate almena clnque ginrni p@lma
del: giomo stebilito:; quelle straordinarie. -almeno tre. - In oaso d ecceznio-

.-nale urgensa, 1& convccazinne pud avvenlre con un aﬁtlcipﬁ-di'almeha-ﬁd
S ore, N

y antro. 20 giorni e devono edgere ingeriti all’ordine del giorno gli argo-

dal pre qldente del conaiglio, s richiesta del Sindaco oppure di’ almeno un
giornl e devono essiere inseriti all”ordine del giorno gli argamenti propa~
gbi, purth di competenza consiliare.

nel tervitorio del comme; la canaegna deve risultare da dichiarazione de]

zione - da-  tenersi almeno 24 ore dopo la prima.

seduba.

- adunanza e deve essere adeguatamente pubblicizzato in modo da conﬂantlre
la pify ampia partecipazione dei cibtadini.

Lo nel caso di sespionl ordinarie e ai?anrdinarie & almeno 12 ore ym:ma nel

S cago di fccexlonale urgenza.

- 8. Le pedule del congiglio sono subbliche, salvi i Gﬂﬁi pr&V1sti dal Pagola—
' mento consiliare che ne disciplina i1 fimzionamento.

L‘attivii& dei conﬁigliu uomunale si Bvolge 1n seaaione ordlnarla o_'* o

_, 7Ai fini della cnnvnea21ona, "gonp’ conslderate Grdlnarle 1e ﬂedute nﬂlle ;f'; 
© ¢ gquali vengono isoritte le pwoposte di deliberawioni- inerenti all’ approva- -
zione delle lines programmatiche del mandato, del bllaneio d1 previslone e__ '

La aanv00331one dLl venﬂiglia a l,ordiﬁ& del giorno dagli argamenti da
- tratbare & aiféfﬁudta dal Sindaco di sua iniziativa o su pichiesta. di
almeno vn quinto dei congiglieri; in tal caso.la riunione deve: tenersi .

_mentl propogti, purché. di competenza consiliave. La convocazione  del -
“conslgllo ‘e 17ordine del gilorno degli argomenti da trattare & effettudta=

quinto del consiglieri; in tal caso la riunione deve tenersi antro 20 .
" B, La convoeazione & sffettuata tramite avvisi serithi rantenentl Te gueﬁtio~‘ f
' ni da trattare, da consegnarsi a ciascun congigliere nel domieilio eletto
messo  comimale. L avviso asoritto pud prevedere anche una BFCOhda convoca- o
6. L integrazione dell”ordine del glorno con altri argomenti da Lrattarﬂi 1n_"
aggiunta a quelll per cul & statn gid effettuata la convooazione & smotto-
- posta alle wedesime condizioni di cul al comma precedente. e pud essere .
effettuata aimena 24 ore prima- del glOﬁnD in cul-é atata onnvacala Ta _
v, . IVelenco degli argomenti da trdttdre deve essere afflﬂﬂa nell albo preto~

rio almeno entro 11 glorno precedente a quello stabilito per la prima -

8. La documentazione relativa alle pratiche da trabtare deve esnere ‘mesHR & 
disposizione dei consiglierd comuwnali almeno due glorni prima della seduta

10. La prims conyocazione del Pﬁnﬁlgliﬂ comunale sﬂbitn dopo 1& elezionl perJ




Laimee - Prrosgvsmmact i alhe | Adi 'mm'lciat'cx{ S

#indaco ai procede allo seioglimento. del consiglio. cominale;. il consiglio

ART . LA

: Enbro il termine ai 120 giorni, decorrenti dalla data '-'dei BUO awéﬁutd
“ insedisnento, sono pregentate, dal parte del #indaco, sentita la giunta, ok
le linee programmaliche relative alle azioni e ai progetil da r&alizzaref'_;:_ TN

durante 11 mandato _mlitieawaﬁnnmiatrati‘iﬁ.

- Clasen consigliere -commaie ha i1 pleno diritto. di “intervenive nella .
- definizionse delle linee programmatiche, - Proponendo - le “integx'*azioni;_gli,

. adeguamenti e le modifiche, mediante pre entazione di appositi emendamen—
- b1, nelle wodalita indicate dal regolamento del consiglio commale. . - S
3. Con decadenza almeno. annuale i1 congiglio provvede, in ﬁessione_ atraordi~

Lo haria, a verificare Pattuazions di tall linee, da parte del sindaco e dei

rigpottivi assessori, s dunque entro i1 30 -dicembre "di ogni annc. -

tacolta del consiglio provvedere a integrare, nel copso della; durata del

mandato, con adegnementi strutiurali &/0 modifiche, le lines programmati- .-
che, aulla bagse delle esigenze e delle problematiche che dovessero emerge- -

re in ambito locale.

1 . .

4. Al termine del wmandata :politico-anmiinistrativ_o, -1l 'sindaco presenta o
- all”organo consiliare il documento di rendicontazione. dello atato di- .
attuazione o di realizzazione delle linee programmatiche. Detio documento
2 -sottoposto all’approvazione del consiglio, previo eaame del ‘grado di

realizzazione degli interventi previgti.

AR L2

O Conormcissss R

I1 consiglio commale 'po'ti?é istituive, con appoaita 'de_liberazionei commis-

sioni permanenti, temporsnee .o speciali per fini di controllo, di Indapgi-
ne, di inchiesta, (i studio. Dette commissioni sono composte dolo da
conaigliert comwali, con oriterio proporsionale. Per quanto riguarda le
commingloni  aventi fanzione di controllo e di. garanzia, la presidenza &

abttribuita ai consiglieri avpartenenti ai gruppi di opposizione.

I1 funzionamento, la compogiziona, i poteri, 1"oggetto e la durata ‘delle

copmisgioni verranno diaciplinate con appoaito regolamento.

La delibera di istituzione dovri ensere adottata a maggioranza asgoluta dsi )

componenti del consipglio.

VAR .43

(:Gﬁﬁ gl deyd

‘Lo state giluridico, le dimissioni e la sostituzione ‘del consiglieri sono
regolati dalla legge; essi rappresentane 1~ intera commitd alla quale
costantenente rispondono. - R e i

1 consiglieri cominale. che non intervengono alle sessioni di. congiglio
commale, sia ordinarie che straordinarie e in genere . per tre volte.

L SEGRYTARIO COMUNALE CAPO

(Dr. LO%

U1 mo rivmovo viene Indetba dal Sindneo entro dieci giorni dalla procla-
“omazione degli eletti ¢ la vivnione deve Lenersi entro dieci giovni dalla -
" ronvocazions ., L T
In caso di Ampadinento permanente, decadenza, rimozione,  decesso del o

' e la gihanta ‘rimangono  in carica fino alla data delle elezioni e le Tun~
- zioni del sindaco fono gyolte dal vicesindaco, Ll e e

rorlane)

e T

e N




- eonpeontive senza glunhificsto motivo sono dichiarati. decaduti con delibe~
i’g_*az:‘;crie:f dal .conaiglio comunale. A tale. riguardo, - il sindaco, a seguito

s deldlavvenmbo accertamento dell asaonza maturate da parte del consigliere
~interesasto, provvede con comunicazione seritta, al asensl dell*Apt.7 della
legue 7 .agonto 1990 00241, a comwmicargii 1"ayvio del procedimento smmini~
“strativol Il consigliecre ha facoltd di far valere le cause giustificative Lo
delle asgenze, nonchd a fornire al aindsco eventuall docwmenti  probato- 0 L
Cri, Centro Al termine indicato nella coimmicazions Beritta; che commgue .

o A esgere Anferdore & giorni 20, decorrenti dalla data di rioevimen—

to.: Headubo quest nltime termine, il consiglio:esamina e dinfine delibera, .
temubo adegustamente conto delle canse gingtlficative presentate da parte - .
-del connigliere intevonsato. _ . s Lo ' T

ART ., 14

R j:;itgm:‘i_tti 2 doverei Aexd '_Qénsigliei:—i

7 hozioni e proposte “di deliberazione. S S R P SR
. Le modalitd e le forme di egercizio del diritto @i iniziativa e di-con- SR
© trolio dei consiglieri commalil ‘aono disciplinati dal regolamento delr | ot

- congiglio commale. | . R R R R

-1 consiglieri commali hanmmo diritto di ottenere dagli uffici del Comne, =

~anche dalle aziende, istituzioni o enti dipendenti, tutte le notizie e le R

informavioni wtili all”espletamento del proprio mandato. Basgi, nei. Limiti

o & con-le forme stabilite +dal regolanento, hanno ‘diritto dl visionare gli . T
. attl e documenti, anche preparatori e di conoscere ogni- altro atto ubiliz- .

T ‘consiglieri hanmo diritte di p‘::-eﬂeni_;éf-e :inter};-ogaz:ioni? ihtér_‘bellén_z'e', IR

zato al finil dell”attivita tmnlstrativa e sono temuti al segreto nei
casl specifioatemente. determinati dalla legge. Inoltre: easl hamo divitto
& ottenere, da parte del Sindaco. un"adeguats e preventlva Informawmione
sille questioni sottoposte all”orgene, anche atiraverso 17attivitd dells -
- conferenza del capigruppi, di cui al successivo Art.14 del presente.statu:
Ciagoum cohsigliere. & tenuto a. eleggere un domicilio nel tErrithio' comy— o
nale presso i1 quale verranno. recapitati gli - avvial di convocazione - del -
comslfglio e ogni altra comunicazione ufficiale. R S L S
Per assilcurare la massima trasparenza, ogni congigliere: deve comunicare
~annuabeente i redditi possedubi secondo le modalitd gtabilite nel regola~ -
- mento del con‘ﬂiglio_cbm';ina‘iaﬁ L - S IR

ART. 315

Craaresi consiliasi

1. 1T consiglieri commali possono costituirsi in gruppi, secondo quanfto
- previsto nel regolamento del consiglio commale e ne dannpo cominicazione - . .
al Sindaco e al Segretario cominale wnitamente - all”indicazione .del nome .-
del capogrupps. Qualora non si ssereiti tale facoltd 0 nelle more della -
- designazione, i gruppl sono individuati. nelle liste che sonopresentate
~alle elexioni e i relativi capigruppo - nei congiglieri, non appartenénti
alla giunta, che abbiano riportate il maggior mmerp dil‘-pbeferenze; O
2. T consiglieri comnall possonn costituire  gruppi. non - corrispondenti alle
liste elettorali nei quali sono -stati eletti parché tall gruppl risultine
B compostl da almeno 1 membro : . R T
B R T [ Istituita, presso 11 comune di VALVA, la conferenza dei capigruppo,
© finalizgata. a  rispondere ~allé finalitd generali’ Indicate dall”Art.18,
comma -3, del presente statubo, nonché dall"Art.31, comma 7 ter, della

e O
o gC,OMmWAH. ;
“’c%?%l o Forlaied




¢ attribuzioni sono cantenute‘nel-regolamenta del conmiglio comnale.

- all™ufficio protocollo del Comme.

8eopo, dal Sindace, compatibilments con la diaﬁonibilitﬁ_di;loca}i;f.;;:

ART .16

- Bindaco

amministrabivi e gestionali, noncha alltescouznione degli atti., =

regionali aftribuite al Comune.: Egli ha inoltre competenze e poteri di
indirizzo, di vigilanza. e controllo emll attivita degli assgessori e delle
strutbure gestionali ed esecutive, ' o v e

alla nomina, alla desisnazione e alla ravoca dei’baypresentanti del Comune
pPresso enbi, amlends e istituzioni. : N

- ubbliel,  nonché, previo  accordo con i responsabili  territorialmente

rignardi alle esigenze delle perdgone che lavorano.

ZSw Al 8Bindaco, oltre alle .competenze di legge, sono assegnate dal'presénte ' ‘

statulo e dai regolamenti attribuszioni quale organo’ di amsministrazione, .di

vigilanza ¢ poteri di auborganizzazione delle competenze connesse all™af- .

Ficio.

AR, 17

Atbribumioni i amminisbtrasione

1. I1 Sindaco ha 1a-rappreSentﬂnza denerale dell”ente, pud delegare le sue

Tunzioni o parte di esse ai gingoll assessori o consiglieri ed & 1 organo

responsablle dell mministrazione del Comnmes in particolar&'il~81ndace:"
a) dirige e coordina 17altivita politiea e awministrativa del Comune nonché
Tattivita della giunta e dei gingoli aggessori: . - R
b) promove o asgame - inisiative per concludere accordi di programa con tuthi
1 smoggettl pubblici vrevisti dalla legmge, sentito 11 oconsiglio comunale;.

©) convoeca i comizl per i referendum previeti dall Arvt.6 della legge NQ142,/90

e g.m.i.g :

O COMUNALE CAPO

11, SEGRIECARE 0 Férl([j:ia)

legge NO142/90 ¢ s.m.i. La discipling, il funzionamento ‘e le ‘mpecifiche
Qaﬁlzcapigruppa-conﬂiliari gono domiciliati presso 1fimpiegatof&ddettq-“;‘

1s Aiweapigruppg conglliari & consentito oftenere grﬁtuitameﬁte,'ﬂha-copia'7' -
?della:documentazioﬁe Inerente pli atti all”enpletamento del prqp-io_mandaf;g ,jQ,

By T o . o e
I grappi conailiavi, nel caso ﬂldwcompqst1 da~p1ard1 4 congiglieri, hanno
Cdiritto a piunirsi inwn locale cominale messo a disposizione, per. tale ' -

. Il Bindaco & eletto direttmmente dai cittadini~5econdnfle;modalitéustébiH s
- Hite nella legge che disciplina altresi 1 casel di . inelegaibilita, di
Incompatibilita, 1o stato giuridico e le cause di cessazione dallancariea;_. 
- Egli'vappresenta il Comune ed & 1" orpano regponaablile dell”amministrazio- RS
- ne;. soveintende alle verifiche di risultato connesse “al funzionamento. dei
oservisi commali, impartince direttive al‘Segreﬁario,cnmunaie, alﬁdirattaw._h,
'_*_re,-se_nominata,'e»ﬂizreapansahili-ﬁegli uffiei in ordine agli:ihdirizgi'

Il Sindaco esercita le funzioni attribuitegli dalle legai, dallo statuto,
dai regolamentd & - sovrintende  all’easpletamento . delle funzianifstatalipo

Il Sindaco sulla base degli indirizzi stabiliti dal anaiglio,'provvede 1 '

I1 Sindaco & inoltre competente, mulla base degli indirizzi espressi dal.
. Conaiglio comunale e, sentite le categorie interessate a coordinare gli
orari degli eaercizi commerciall, dei pubblici esercizi e dei servizi

- competenti delle.ammihiatrazioni:intereaﬂate, degli orari di ap&rtuba;ﬁl-f{fﬁl,
- pubblico degli uffici pubblici localizzati nel territorio, considerandovi .
bisogni delle diverse fasce di popolazianeiihteresﬂate,acon'partiqalare.

L e e o TR
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D “adolta le f)t’dipﬁma conbingibili e urgentl previste dalla legge:
) nomina 11 Segretnrdio Comiile, asceglisndolo nell apposito albo;

-generale nel caso tn ond non sia sbipilata la. convenzlone con altri comuni
Cperda nonina del direttore; : R :

L effettive e ‘veriﬁeahili .

'ﬁ'é}'h}fﬁlﬁuziﬁ:ﬁ;ﬁ_- A vigil-ﬁma
- direttamento presse tubti gli uffiel e servizi le Anformazioni e.gll atty,

“informandone il conaiglio-commale. e
(Egli compie gli. atti conservativi dei diritii del  Comune e promuove,

o del Comune. . o R ‘
... 11 Bindaco promuove e asswme iniziative -atte ad -assicupare che uffici,
. servizi; aziende gpeciall, istituzioni e societa appartenenti al Comumne,

in cosrenza con gli Indirizzi atbuativi espressi dalla giunta.

| ART .19

CACEYIbuamion i i o¥manismes Ione

11 Sindaco nell”esercizio delle sue funzioni di organizzazione: ST
stabiligce #11 argomenti all~ordine del giorno dellerseduteidel*conaiglio"
comunale, ne dispone la convocazions e 1o presiede. “Provvede alla convocs-
Zione.quandg la richiesta & foramlata da wn quinte-dei,consiglieri'(n;b;_:
esta attribuzione non gi inserisce, nel caso in eni lo statuta1iatituia
#ea la figura del presidonte del consiglio comunale); .., sl SRR
esercita -3 poteri di polizia nelle adunanze consiliari e negli. organi
pubblici di vartecipasione popolare dal-Sindaco_rweaieduti,.nei.limiti_
previsti dalle legai; o : T
propone argomenti da trattare in giuwnta, ne dispone la convocazione e la
, CPresiede; - - ' ' _ L o
~d) riceve le interragazioni e le mosioni da sottoporre al consiglio in quarnto
L di competenza contiliarve. - :

a2 'c)_

. S BRT .20 y IR
. . "“‘“_‘*.——“—-“"""“H“—‘.‘"—““."_“““"—“'m_'%m“ﬁ_%%ﬁr )
‘ ‘ Vices Avidescoy R T :

1. 11 vicesindaco nominate tale gdal Sindaco & "assesaore che ha la delegs
 Benerale per 1'esercizio di tutte le funzioni del ‘9indaco, in caso di’
_ asgenza o impedimento di quest vltine. ; T
" 2. I1 conferimento delle delegha. rllasciate agli assesgori o congiglieri,

deve esiere commnicato al consiglio e agld organi previsti dslla leggs,
3Es % 1L, SEGRICARIO COMUNALY, CAPO

& o Lorgryo rorlans)

,.-K.-—x-,.vw—-_ww_wfﬁv‘—wwﬂﬂf———xm—:—_-:-:‘1.".(—-——‘"1!":-‘:"-“_ ey

conferduce & vevoca sl Hegretario commale, g I ritiene opportung B
rovia delilberazione dells ghwla comonale, 1le fumziond d1 divettore

é'..n_{}rﬁ_j,ng.i'.X‘E:BIH}I}S&-E)ilj. degli uffici e daj servizi, attribwlgce £l1 :iﬁéar'i_:—_._ ', -
~ohidirigenziali o aneili- di. collaborazions -eaterna, in -baﬂa__-_a ‘esigenze e

. 11 Sindaco nellesercizmic delle  sue funzioni di vigilanza dcquisisee . .
anche rigervati, e puo disporre 1"acquisizione di athi; documenti e infop-

- mazioni presso le aziende speciali, Ie istituzioni e le societa per -azio- . :
‘ni, apparténenti all”ente;, tramite i rappresentanti ']_.egali__: _giel-la 'stess'e,j S

~direttamente o avvalendoni .del ' Segretario comimale o del. direttore: e e Sl
nominato, le indagini e le verifiche amministrative sull”intera atbivita o

avolgono le ‘loro atbivita accondo gli obiettivi indicati dal Consiglio e . = .




nonche pubblicuto all‘alboe pretorio.

ART =0

EBlosriode i Sn fﬂ;ifi{iucjia

della glunta non ne comporta le dimisaioni.

dsgolnba dei componenti del congiglio.

' cquintl del consiglierd ansegnati, senza computare a tal fine il Sindaco; e

delle legai vigenti. . . T M A

AR 2

- un commissariol '

CART .23

CGduanctea, comuanale o

della traspsvrenza e dell’efficienza.

zione delle dscisioni:fondamentali del wonsiglio commale. In particolare,

definendo gli obietlivi e 1 programmi da attuare e adottando gli-altrl

denza dei risultatl dell attivita amministrativa e della gestione agli
Sindivdzzl imparbitl. o ' ‘ : LR

w .

- ART 4

Comnmar a1 = crres

uno & investito della caricn di vicesindaco.

_esgere nominati anche asgessori ~esterni al consiglio, purché . dotati del

esperienza  tecnica, amministrativa & professionale.

O CONHAECRO

1L SHGRET
. (D]“. f.or;

{Z/f';ﬁ"f?f
LPRO,
£

Il voto del conalglio commale contrario’ a una .}'}I‘,"D'POB'EE!,. del. Sindaco: '.ﬁe'j_:'_

La mozione di sfiducla deve esnere motivata e sottoseritta da -aljneﬁo;- &1(_3

Dimisaicond del Sindeaco ERRRE ot

“ne, #®ioprocede allo geioglinmento del consiglio, con contestnale ‘nomina di -

La glunte adotta tutli gli atti idonel al raggiungimento degli obiettivie
delle finalitd dellenie nel quadro degli indirizzi generall & in atboe-.

la giunta, esercita le funzioni di  indirizzo rolitico  amministrativo, -

-La glunta riferisce annualmente al consiglio cominale sulla Bl;&-élﬁti‘fit‘é. .'

1. La giunta pud essere composta dal Sindaco e da No4 max ~asgeasord di-cul
‘2. Gli assessori sono seelti normalmente tra 1 consiglieri; possono tubbavia
o requlsiti Al elespibilita e +in  possesso di - particolari - compatensze ed

‘3. Gli .assessord esternt pogsono  partecipare alle - sedute del-conasiglic &

Jago Forlan®d

I1 Bindaco € la giunta cesgano dalla carlea nel }:aai‘ di‘_apprc'_wazioﬁe_ di - s
Cunac wozione  di sfiducia votata per appello nominale dalla maggioranza =

. Viens mesga in 'dia(maaione non prima di diecl giorni-e non oltre 30 giopni
dallasmaa presentazione. Se la motivazione viene -approvata, - 81 proceds:
allo scloglimento del consiglio & alla nomina di un - commissario, ai sensl

Lo dimitsaiéni comingue presentate dal Sindaco al consiglio diizeh'band_ if-r-ef R
Cvoeablll decorei 20 glornd dulla lovd presentazione. Trascoraso tale termi~

Ia g:iun’b_a‘ & organo di impulso e di gesbione amministrativa, collabora col -
Bindaco al governo del comme e impronta la propria atbivita ai principi .

abtbi rienbranti nello svolgimento di-talil funzioni, e vorifica la rispon- .- |

FURERE




.
R i

reenive: nella digcussione ma non hanno diritto di voto,

AT |25

Momine

3

lle elemioni.. - .

ado di affinitd di primo grads, di affiliazione e 1 coniugl. -

del consiglio commals. -

¥

ART . 26

; S Punmionesmento della siuvnte

1. "La: givmta & oconvoca a presieduba dal Sindaco, che coordina ‘e controlla
o1l attivita degli assessort e stabilisce 1 ordine del- giorno delle riunio-
+.ni, ‘anche tenuto conto degli argomenti proposti dai aingoli assessori.

: Lemodalitd di convocazione e di funzionamento della:giunta sono stabilite
in modo informale dalla sheasa. ' L o '

Le sedute sono valide #se sono pregenti la metd + 1 dei componenti e Ie
- deliberazioni sono adobtate a maggioranza dai pregenti (n.b. = ai dave far
- riferimento  al quortm previsto per la giunta, in base alla composizione
‘prevista dallo statuto, purchd entro i1 limite delle norme legislative
itate nel presente Avl.24, comma 1) : K o '

AR _ 2

(3cxﬁm1?€a1;£§112353_-
compie gli atti che, ai sensi di legge o del presente gtatuto, non sianc

il comunali.

eapressl dal consiglio e svolge attivita propositiva e di dmpulso nei
~confronti dello stesso. ‘ = '

- delle funwioni organizzative:
&) propone al consiglio i regolanenti; . _ :
.. b)Y approva i progetti, i programmi esecutivi e tutti i provvedimenti che non

riservati dalla legge o dal regolamento di contabilita ai respongabili dei
. servizi comunali; . - y

i ¢) elabora le linee di indirizzo e predispone le proposte di provvedimenti da
o sottoporre alle determinazioni del consiglio; '

BEokindin AN

12::q1§gaiﬁﬁécq ;é-:gli altel componenti della giuhta.'ﬁcnc, nominati Tdal'_g
Sindacqfe-preﬂentati al consiglio comunale nella prima seduta. successiva

Il Sindaco pud revocare wo o pilt assessori dandone motivata comimicazione
al consiglio e deve soatituire entvo 16 giorni gli-asaesaoﬁi'djmissiOﬂari;*,
 comme  di incompatibilita, la posizione e 1o -atato giuridico degli, -
“assessorl nonché gii istitubi della decadenza o della revoca sono dimei- -
“plinati: dalla legge; nen possonc comwmaque Tar parte della giunta coloro.
che abblano ‘tra -loro o con 11 Sindaco rapporti di parentela entro i1 terzo

?Sal_ipiiuasiudi revoca - da parte del Sindaco la. givwnta rimane in éaricﬁhg_' '
rali'giorno’-della proolamaszione degli elebti -in occasione del rinnovo

. Ta giunta collabora con 1l Sindaco nell”amministrazione del Comme ¢

rigservati -al consiglio s non rientrino nelle competensze attribuite al
Sindaco, al Begretario commale, al divettore o ai regponsabili dei gervi-

La glunta opera in modo collegiale: da attuazione agli indirizzi generali

La giunta, in particolare, nell esercizio dellé'attribuzioni di'governo 6

comportano impegni di spesa sugli stanziamenti di bilancioc e che non siano

d) assume abbivita di Iniziativa, di impulso e di raccordo con gli organifdi




' PleﬁnF & dfcenhfamento, S . : T

ca- le dariffe, mentre elabora e propone al cnnslgile iacriterinew.

ade crminazions di quelle muove; . .

‘ i umbri delle commissioni per i con90?ai pubb11c1 s propoatd del

popeabile. del servizio interessatos

propone 1 erilerl generali per la concessione di sovvenyionl,.contvlbuti,
ugaidl, e vantaggi economici di qualunaue genere a enbl e PETHONE; - S

rova .. vegolamenti esull ordinamento degli uffiei e dEl ﬂerv131 ns[,f

whito dei eriteri generali s#tabiliti dal consiglio; -

wing e revoca 1l divetbore genezale o avtordizza il alndaco i1 canferlrc-

“lesrelative Funzioni al segrotarlo comunale;

- digpone 1"accebtuzions o il eifinto di lasciti e dunazionl, L ;

) fissa  1a data di convocazione dei comizi per 1 referendum e OﬂﬁtltuiBCP

¢reg01ar1t& del procedimento;
“ggereita, previa determinamione dei costi e 1nd1vidu331one del mgzzi
JTunzioni-delegate dalla provincia, réglone e atato quando non eBpreﬂsamene
16 abiribuite dalla legge e dallo siatuto ad altro organa,'~
approva-gll accordi d1 conbtrattazione decentrata; S ' R
- decide’ in ordine alle conbroversie sulle competenze funziona11 ehe potreb~ :
bero-gorgere fra gli organi pestionali dell” ente:
- fissa, al sensi del regolamento e degli’ accordi decentratl, i rmrametrl,
g1t standard e 1 carichi funzionali di lavoro per miauyare la prcdutt1v1t&_
~dell”apparato, sentlto il direttore generale; .
-determina, sentitl i revisori dei conti, i mlauratori & 1 wodelli di rileﬂ*
f’Vﬁzione del controllo interno di gestione secondo 1 principi atabillti aai
consiglio;
,Approva il Peg ae prgv1ato dal Regolamento di contabillté

"1’u1f1010 commale per le elezioni, cui @ rimesso 1.acoertamento delld,;L,”'
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andai aboy 17 imparzialitd e la trasparenza.

drpartecipazione popolare ai esprime attraverso rl’iﬁtxe,ﬁjt.ivazione' _ciéllé R
soclative. & di volonteriato e 11 Aritko -del. aingoli cittadini a

jéjﬁ, nire nel procedimento amministrabivo . T B
11 conaiglio «compnle predispone e Approva un:regolamento nel auale vengo-

iga _pt*_é;z-k)gative‘ evreviste dal presenie titolo. -

coom,  ILSHGREIANOCO
‘ (DJ‘-z Lorénze

FoLows

forlano)

comme.. promuove e tutela la partecipazione  dei cittadini, singoli.o
oelatl, . all awministrazione -dell ente- al fine di asf;icm"are__‘ il buon

no delinite le modalita. con oud i elittadini possone far valere 1 dir'itti'e -

NOUECPO

B R e S e e e R s e o

et T

e T



Asscoisznionismo o volontariasbo

ART .25

-

BEOC LA ontamo

1’ cofne ricononce e promuove le forme di assoviazlonismo presenti snl
roprio sterritorio. S e e
Actalifine, la gionta commale, a istanss delle interessate, registra le
ggooiazioni che operano sul territorio comunale, ivi comprese le ‘sezioni
1o 11:di asgociasiont ‘& rilevanza sovracomwale. . o RN
Allo scopo di otteneré 1a ragistrazione & necessario -che ‘1"agsociazione - e
depositi in comune copia dello statuto e comunichi la seds e i1 nominafivo
el legale rappresentante. L T T
Ron & ammesso 11 riconcscimento di afgoclazioni ‘segrete o aventi caratbe-

ne, dalle nome vigenti e dal presente statuto. ‘ Lo SRS
I@_aa’a@oiﬂziﬂni regigirate devono presentare anmalmente il loro bilancio.
6. 11 comme pud promiovers ¢ istituire la consulta delle associazioni. - .

ART .30

-

Divitshi delle associazioni

Ciasouma associazione reglotrata ha diritto, per i1 tramite del legale
_rapprecsentante o muo delegato, di accedere ai dati di oud _dn poasesso
- amninigtrazione e di eagere consultata, a richiesta; in merito alle

“iniziative dell ente nel smettore in oul easn opera. o N
- Le secelte amninisbrative che incidono sall”attivitd delle aggociazioni
- devone essere precedute dall”acauisizione di vareri espressl degli organi
collegiall delle atesse. : o Co

- che in  ogni caso non devono essere inferiori a 20 pgiorni.:

AR 31

Comtribaatbhi =1 ile associosioni

Il Comae pud erogare alle associazioni, con esclusione dei partiti poli-
ticl, conbributi economici da destinarsl allo avolgimento dell attivita
associativa. _ . . o
. 11 comme pd altresi mettere a disposizione: delle associazioni, di cui al-
- comma precedente, a titolo di contributi in natura, strutture, beni o
- servizl in wodo gratuito. : o '. S
Le modalita di erogazione dei contributi o di godimento delle strutture,
~beni o servizi dell ente & stabilita in apposito regolamento, in modo: da
garantire a tubtte le associazloni pari opportunita. ' o
11 comme pid gestire servizi in collaborazione con le aggociazioni di
volontariato viconoseiute a livello nazionale e inserite nell”apposito
albo regionale, 1 erogazione del conlributi e le modalitd della collabora-
zione verramo stabilile in apposito regolamento. T S
- b. L& assoniazioni che hanne ricevubo contributi in denaro a natura devons
' redigere al {ermine di ogni amo apposito  rendiconto che. ye evidenzi
. l,impi&go‘ . . . L . .

oh"\.? NARCARO
%0 p_@rtaﬂf’)

pistiche non -compatibili con indirizzi generali espreasir dalia Costtitu‘zim S

I pareri devono pervenire all énte nei termini stabiliti nella richiesta,
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ART . 32

R

S Volonbtaristo ' S R

one Jinattivita volte al miglioramento della quralitd dells vita perso-
naly civile s sociale, In particolare delle . fasnce in costante rischio di.

mArginazione; nonche rer la tutela dell”ambiente c
Tl wolontardiato’ ‘polrd enprimere il proprio pmto di vista sul bilanci &

- promiove forme o volontariato per un coinvolgimento dells Topo— -

ﬁni'-.'dell‘ente,; & -aollaborare: Drogethi, strategie, atudi € sperl- .
entazioni. | - : EE S R N

opmune  garantisce che le prestazioni di. attivitad volontarie o gratuite
' nteresse colletbivo e ritenute di Inportanza generale abbiano §
necessarl per la lors wigliore rivscita e . giano tutelate . sotto
tto infortunistico., : . B A R

RS (R R NS TR
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ARY .. 34

i?é%i;jLzajL{Bxle

nabura: collettiva,

testo comprendente le richieste che sono rivolte all*amminiatrazione.

-

oonsiglio commnale. o S . _ E
‘Seklazpetizione.é sottoseritta da}almeno.ZOG'persone 1 organe competente

_ gdeﬁg'prqnuneiarﬁi_in‘merita entro J0 giorni dal ricevimento. - : o
+ Il contemito delia decisione dell’organu.competente; unitamente al tegto

drigiedano nal tarpiﬁorio‘del conune .,

mbro 20 giorni.

© Qualora wn mmero dj Lori - de | 200 avanzi
-Sindaco - proposte per 1'adozione di  abbi amministrativi'-di"competenza
dell”ente e tali proposte silano ﬂufficientemehte:dettagliatP-in'mﬂde da

1, _11“Sindaco,_0ttenut0 1l parere dei responsabili dei ‘servizi interessati e
del Begretario comunale,'traﬂmeﬁte la proposta unitamente ai rareri

- glorni dal riceviments. : S : .
2. L organo compatente pud sentire i proponenti e deve adottare le sue deter-
- ominazioni in vig formale entro- 30 giorni dal ricevimento della Proposata,

*~"*_"*“"m__*h_*-ﬁ*"_-b*‘h—_ﬁ——”—_*f*“""——“_f*f__ij;fTf"
amilnistrazione commale pud indire donaultazipni.dﬁlla_ﬁﬂpolaziane-allo
203 1 acquinive pareri € proposte dn merito: all”attivita amministrati-

£ ﬁérdiftéii{cdnaﬁltaziﬂni sHOno stabilite in aﬁgosito,regqlameﬁtb,-fﬂ{‘;_fﬂ”

m__Mum_m____h__ﬁ___*u?~_;___;_g__ﬂ__f_fum*m;ﬁ-;;-j-—+

1que; anche se yion prefydente nel territhio-comunéle,,rué;rivnlgérsi:.:
Horma. gollettiva “agli organi dell*amminiﬁtrazione:>per_ aollécitarne .
intervento s quegtioni .di intereape comnne'e.perﬁeﬂporrenesigenzé di -

Lat raccolta di adesioni Po avvenire senza formalita di écrta in,palcéﬁal_

-ia&ﬁatiziong_e inoltrata al Sindaco il quale,_entrorﬁﬁ.giorni; 1a aﬂsegna’*
in: esame a1l organo competente e ne invia copia ai - grop i presenti - in

ﬁdﬂll&}pﬁtiziane;,é rubblicato mediante affissibne.nagli'appasiti spazi e, -
.. commgue, . in modo tale da permetiere la conogtenza a tutti i firmatari che -

Be: la petizions & sottoscritia da*a]mena'Zﬂﬁlperaene,'ciﬁseﬁﬂ;coﬂﬁigliera :
. PRd-chiedere ¢on apposiba istanza che i1 testo deiia-petiziqne;aia posto
JAn- discussione nelia prosoima seduta dal conaiglio’camunale, da convecarsj -

tdell” organo competente e ai £ruppl preasenti in conSiglib commale entro 20

,j5if3,'Ie determinazioni di eui al coma. prevedente sono pubblicate negii apposi—




ATRT .36

e ferandhom

Hate elattorali pud chiedere
aterie di competenza commale.

g dl atbivita aaministrative vincolate da. leggi sbatall o regionali

wiviguermio.  Sono, inoltre, escluse dalla,jpateﬂté,'Peferendébia le
bl materie: SR ' , Coe T e T
tatuto comunale; ' -

-Yegolamento del contiglio commales ST TR AP
. -plano regolatore generale o slrumentl wrbanistiei atbuativiy .. - .

Hione ¢ tals da non ingenerare equiveedi.

zione:di quelli telativi“alle'maﬁEEie_di cal al precedente comma 2. .
le provedure di amnissibilita |, le modalitd di raccolta delle firme, lo

risultato. '

~gonatto formale in merito all”oggetito della stessa. .- -

alie'cbnﬁultazioni-abmeno la metd pilt wno) degii aventi divitto. - -

limancato recepimentn delle indicazioni approvate daiscittadini‘nﬁlla

dﬁlla*magginranza assoluta dei congiglieri comunali..

naggioranza assoluta degli aventi diritto al voto, il conaigliorcomunale"e
la gimnta non possono nesmwmere decisioni contrastanti con essa. -

ART . 37

Acoasso agsli athi

ciBervizi pubblicd.

s dilvalgazione,

ffparticolari‘formﬁlité; con richiesta mﬂtivata.dallfintereﬂsato, nel tempi
- atabilitl da apposito regolanento, B ' o : L :
In caso di diniego da parte dell” impiegato o funzionario che ha in deposgi- .
to 17abto 1 interessato Pud rinnovare la richiesta per iscritto al gindaco
del comune, che deve commicare le proprie determinazioni in merito entro
10 giorni dal vicevimento della richiesta steapa.. o

'”16gge c¢he impediscons 1a diﬁuig&ziaﬂe:déll“atta,riﬁhieata.

6.1 regolamento stabilisce i tempi e le modalita per 1’eaercjziordei dirit-
"-j}ti‘previsﬁi nel presente articolo. : .

R 7 ' 1 ‘.0 COMUN—A
’ 7 R "Eﬁfnﬁem Forlanc)

v

1ﬁéfo‘di-élettévi vegidenti non inferiore al 40% dﬂgli—iﬂé?itti'hélle: ‘5:,~
che vengano indebti referendim in tutte le A

I
1
R

4
1

thnQ-eaﬂerefihdetti'refereﬁdum In materia di tributi locall e di

ando-sullo aletso argomento & gia stato indebto un referendom nell nl- -

I guenito da sottoporre sgli elettorl deve gatere dl immediata éompr¢n~fff_,'

dono. ammesse wichlente di referendam anchélin:br&ine~all’qggeﬁtoldifatti?; 'f:;
auministrativi gid approvabl dagli orgeni. competenti del“qamune;_a'eccej~'

T1- consiglio commale approva un regolamento nel quale vengono stabilite
svolgimento delle conmultazioni, la lorg validit&fe‘la:proclamaﬁiune_d31 '

11 consiglio chmnnle déve_p@eﬁdﬁre atto del risultato dﬂlla-epn&ultaziaﬁa‘ f
referendaria entvo 20 giorni dalia proclamazione dei,riﬂultati{e-prqvvede '

Non' g1 -procede agli adempimenti del comma precedénte se. non ha partecipato

- consultazione referendariadeve essere adeguatamente wotivato e delibgrato

“Nel.caso in cui la propﬂgta,.soﬁtopﬂata'a_referendum,-Sia‘aﬁproﬁatanddlla:

‘Clasown cittadine ha 1ibevo accesso alla consultazione degli atti'dell’ame;:
ministrazione commale e dei soggetti, anche privati,. che gestiscono

2. Poasono essere sottrabti alla consulfazione sbltanto-gli'atti che esplici- R
ﬂate“diapaaizioni‘Iagialativﬁ dichiarano riservati o sobtopostl a limiti di__‘

DA consultazione degli atti di cul al peimo cnmma? deve avvenire BEnZA

~In caso di diniego devono essere esplicitamentes citati "gli articoli di-




AR, 385

i tiho g1 er1£f(}f?ﬁﬁﬁigziL{)31f§

Tubbi gli atii dell maministrazione, o escluslone di guelll aventi desti- .
natario determinato, tono pubblici -e. devono sanere adeguatamente pubbli-~

Gizzatl. -

- oaltuati nelles vie principali, locali pubblici e nella piazza principale.
. Llaffissioné viene curata . dnl begretario commale che #i ayvale,diﬂun
- messo ¢, su attestozione A1 guesti, certifica 1a pubblicazione. L

. @11 ratti aventbi destinatario determinato devono essere: notificati all’in-
- teressato. ‘ _ : L R U BRI
. Le ordinange, 1 conferimenti di contributi a enti e associazioni devono
. essers pubblicizzati mediante affisgione. e e T
- Inoltre, por gli atti pin importanti,  individuati nel regolamento, -deve

. essere diasposta 1°atfissione negli spazi pubblicitari e ogni altro mewzo

i

necessurio a darne opportuna divalgazione.

ART_ 30

Ta pubblicazione avyiene, di norma,  mediante affigsionefiniapp05ita épa—; S
- zio, fanilmente accessibile & tubtl, situato nell atrio del palazzo. com- <
nale. e au - indicazions del Sindaco in appositi. spazi, n ¢id destinati, .

. I s taviime

;Chiunﬂue,_ﬂingelozo'aéﬂbciato,'pub Pivslgeﬁe.al.Sindaco‘intérrogaZiﬂni[in'

‘merito a specifici problemi o aspetti dell*attivité'amministrativa;- O
La rigposta all7interrigazione deve essere motivatn ¢ fornita entro 30
gioeni dallfinterrogazione. SRR R : e
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Messmuioie

1 naore elvico & nominato dal consiglio comunale, salve che non sia
celtoin forma di convenzionato eon altri comni o con 1a. provincia di

Aasom. olttadine che abbia i requisiti di cul. al presente articolo par

Pre iaponfz apposito elenco previo controllo del reguisiti. -

competenzs plaridico-amminintrative o 8lano in possesso del -diploma A1
lavres in aclanze politiche, givwrisprudenza, economia e commercio o eqni-
pollenti. o o - T : SR

ed esercita le sue Finzioni Fino all”insediamento . del BuCCessore.,.
Non pud essere nominato difensore civico- ' .
. cominale; ST

el coonsorzi tra comuml e . delle commita montane, i membrd -del comitato
‘reglonale di controllo, i mintsted d1 culio; i wmembri di pax*titi.zxxlitiei;.
ipendenti del comume, gli mministratori e 1 dipendenti di persone.

-

govvenzioni o conbributis | o
.- chi fornisca rrestazioni di lavoro autonomo all”anministrazione comunale

hi sia coniuge o abbia rapportl di parentela o affinita entro il quarto

‘gommale.

ART. 41

Plecadaeri=ma

- 11 difensore civieo decade dal suo incarico ‘nel caso sopravvenga una
~condizione che ne osterebbe 1a nomina o nel caso egli tratti privatamente
cause inerenti 1 amministranione commale, ‘ '
La decadenza % pronunciata dal congiglio commale. o

Il difensore civico pud enmere révocato dal suo incarico per. gravi motivi
con deliberazione agemta a maggloranza dei due terzi dei consiglieri.

In ipoteni i HUrrogs, per revoca, decadenza o dimigsioni, prima oche
termini la scadenza naburale dell”incavrico, sars 11 consiglic comunale a
provvedere. ’ : o

N o e

Furni=iond

Il difensore civico ha il compito. di intervenire presso gli. organi e
uffici del comme allo scopo di ‘garantire - 1 osservanza - del ‘prosente. statu-
to e del regolamenti comunali, nonché il rispetio dei diritti dei citbadi-

W A0

11, SEGRETARIO COMUNATE cxgc)) .
(Dr. Lorgnzo Forlano)

ALERHQ.Ea scrutinio segrelo e a maguioranza dei: due terzi dei consiglieri.
‘pervenive 1a propris candideturs all”amministrazione commale che ne

designaxione del difensore clvico deve - avvenive “tra pe_rSoﬁ& che .per
azione ed enperienza diano ampia gavinzia di indipendenza, probitd &

difensore civico rimane in carlea quanto i1 consiglio che lo ha aletto

2 chiai trove in condizioni di inelegaibilita alla carica di_‘consigli_ere'

rlamentari, i -consiglieri regionali, provinciali e comunali, 1 membri

giuridiche, enti, istituti e aziende chi abbisno rapporti contrattuali_con
amiinistrazione commale. o che ricevano da essa . a qualsiasi “titolo

grado con amministratori del comme, suol dipendenti od - il segretario

T T R N T ¥ T T D R T A

gt v

e
NN gl B 8 b




i nsore civine deve iubervenire-dietro'richiesta degli_interessati o
rdniziativa propria ogni volta che ritiene sia sta,ta;vic_;lata la legge,
glatuto o il regolamento. ' ' eI

a

e} torme 41 legge.

iano. riconosciuti 1 medesini diritel.

woiutficio almeno un giorno alla setbimana.
Bteldgﬂlf’m‘t“- 17, comna 39, dell ultima legge cita_ta_.’-‘ o

AR A3

—m.

—

Facoltd = Prerogative

Frezzabture necegsarie allo svolgimento del suo inearico, . _ SR
Il -difensore civieo nell’esercizio del suo mandato PO consultare gli atti

—-nari di pubbliei gervizi. : o -
- Bgll inoltre pud convovare i1 responsabile del gervizio interessato e

-opposto- il segreto d ufficio- _ _ S
11 difensore civieco riferisce entro 30 giopni. 17esito del proprio operato,

7

¢ somala agli oigani comunali o alla magistratura le disfonzioni, le
ooilegittinita o ritardi riscontrati. ' o I
.11 difensore civico pud altresl invitare 1 organo cihmpetente ad adottare
~811 attl ssministrativi ohe repuba opportunt, concordandone eventualmente
T il contenuto. B : L

- buon andamento delle attivita della p.a. di prefsenziare, senta diritto di
- voto o di intervento, alle sodute mbbliche delle commissioni concorsuali,

© epsere informato della data a1 debie rinnioni. '

LY 2l ISR ¥, §

Rela=bone anmasle

T, 11 difensore civico pregenta ogni anno, entro il mese di marzo, la rela—
- zlone rcelativa all”atbivita svolta nell”amno precedente, illusgtrande i
cast seguiti, le disfunzioni, i ritardi e le illegittimita riscontrate e

narle.

O amminisbrativa e Vefficienza dei gservizi pubblici, nonché a garantire

o’
OMONALE CAF
1L S".Gmhmoc Formtw)

difensore  lcivico deve rrovvedere affinghé la v'_irelaz:ioné, per quanto -
le, venga eliminata e Pud dare congigli e _indieazioni alla parte -
affinchd 1n stessa poasa tutelare 1 rropri d_ixtiti_;i & intereosi.

1L difensore clvico deve imoltre vigilare affinchd a tubti 1 cittading

‘difensore civico  deve garantire il proprio interessamento. a vantagglio L
.Q}}imique 8l rivolga a lui: esgli deve essgere disponibile per il puhb_li_co

naore elvico esercita 1l controllo -salle delibera_zidﬁifcomﬁnaii di.. -
“art.17; comma 38 della legge 15 maggio 1997 n. 127 secondo le

ufificio del difensore civico ha sede presso idonei locali messi a dispo-
‘gizione dell*amministraziong commale, unitamente ai servizi e alle ab-.

31 documenti in posabsso dell”aministrazione commale e dei conceasio
_‘-_piichi.édex*gl;i. documenti, notizie, . chiarimenti #enza che "possa eggergli -

verbalmente o peyr iseritto, al cittadino che gli ha richisgto 17 intervento’

BT facolta del difensore civico, guale garante dell”imparaialita e del

“aste pubbliche, licitazioni private, appalti concorso. A tal fine deve

O formilando i siggerimenti che rititne pid opportuni allo scopo di elimi- |

2. TL difensore oivico nella relazione di eni al primo commn pud altresi
. indicare proposte rivolte a migliorare il Funzionanento dell”attivita




deVP eaaarc, aﬁ 15an all albo pretcria, traamafisn a tutt:a i

r dlscusaa entro 30 glomd, in conalglio mmunale_

e' voi 1,& ch

;rmig 10 ccvmunale, ohe deve anere oonvoa&to entx‘n 30 glornl,

f&.RT A

Xndenﬂ:l ra c::l"L ..fmlqne:

etemnimrto amma]ment,e ddl oonmgho comunale.

ne raveisa LTopportomitd, 11 difensore civico pud
singoli casil o questioni al sindasco afFinche aiano discussi neil. _

11:e iore: olvico & oo wmposta un” mdenmta. 4l mnzmne il cul importo

e o AL e - M e T e T ' ‘




el imerito S Eonnin st Fratisvoa .

iR & B Avrbervermio e Procedimenti

[ EZRT R

T e

‘_IR.)]“.","EQEA.'EQQPE di v diritto o ai un iﬁteréesae] legitti_rﬁo'coinvélto

agl é&ip}iiaﬂgmﬁeni;e'p?eviﬂti dalla legge o dal regolamento. .

niniatrazione commnale deve rendere mubblico il ﬁﬂmé_del_fnnziqnaﬁiow.
OY gbile'fdalla.¢9rueeduraa di colui che a delegato ad adottare ie
decigioni in merito e 11 termine entro cui le decisiond devone. - esgere

istanza puo chisdere di egsere sentito dal funzionario o dall”amming -
8 rﬂtcm'c}lfi deve pronunciarsi in merito, . e A
11 “funzionario o 1"amninistratore devono sentire 1 interessato entro 30 -
iﬁrni-dalla richiesta o nel termine inferiore stabilito dal regolamento.
d ogni istanza rivolta a olttenere 1’ emanazione di wn atto o provvedimento A
amninistrativo deye essere data opportuna risposta per iscritto nel termi-
al regolamento, comungue non superiore a 60 #orni . S
Nel caso 17atto o provvedinento richiesto possa incidere. negativamente s
diritti o interessi legittimi qi altri soggetti i1 funzionario regpongabi-
le deve dare lore commnlcazione della richiesta ricevata. L :
Tali soggetti vossone inviare all’anhinistpazidne‘ istanze, memorie, propo-
ste o produrre docamenti entro 15 giorni dal ricevimento dells comanica-

ART . A8

R

P_if‘“{jf}&fjiﬁ_iﬂﬁi‘l‘i‘ti & dwpulso a4 wEF doio
eve dare comunicazione ai soggetti i quali siano portatc')ri‘ di diritti od

interassi legittimi che POSHANO esgere rPregiudicati dall’adoziﬂpex dell”at- -
"o amministrativo, indicando i1 termine non minore di 15 giorni, salvo 1.

Ceasi di particolare urgenza individoati dal regolamento, entro 11 qmale

811 interessati POSHOND Dresentarve igtanze, memorie, propogte o . rrodurre
docimenti . _ ' . L
I soggetts interessati bossono, altresl, nelln stesso termine chiedere di -
| essore sentlbi personalmente dal Funzionapic responsabile o dallammini-.
gbratore che deve prommciavsi in merito. o T N
Gualora per I"elavatio mmero degli interessati sla rarticolarmente gravosa
la commicazione reraonale di cui al Primo  comna a congentito ‘sostituirla
con la pubblicazione ai sensi dell art.38 ¢ delio sbatuto. . '

 OMUNALECAPO
MGIETARIO CGMU,.
“ég:‘ml.orenzo Yot Im)w%

F oo

dimento anninistrativo ha facolta ai Intervenirvi . tranne. che S

imenti ad istanza A1 parte 11 ségg&tta che ha '-'ﬁresenta'bd.
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“eagl rrevisti dal due iytleﬂll preuedentl e sempre che 3ian9 state

wtnalnente onservate le  procedare ivi previste, il contemito volitivo

,d.l? diho mo risvlitare ds un aceords tra. il Boggettﬂ pfxvato 1nbereaadt9
a givwbs commale.

'In bal ‘caso & neceaparic ohe di taie accordo 51& dato attc: nella Pl‘emﬁdﬂcl

‘ohe- 11 contemito dell” accordo medsaimo sia COMITKRIG Lale da gat*antir*e il -
_pubbticﬂ iiﬂaﬁl’{?‘ﬁﬂ& e 1 impdr ,mlité- dell” am_lrnm151:1%.131{:»}1&3.= o

-
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ART .50

¥ B Vo TS PN T B abtivita ammir;iﬂi;fativa. _
Ccomyme informa la prapria_attivité:amministﬁativa‘ai'prinbipi di demo-
azia, di partecipanione, di trasparenza, di efficienza, di efficacia, di
micitd ¢ di sewplicita delle procedare . I .

il

stabiliti dalla legge, dal presente statuto
.’t'_ onie . - [ . . N Lo

orme’ di - partecipazione previgte dal presente statubo, nonchd forme .di
obperazione con altri commni e con la provineia, R O

AT 51

Sevwvi=mi pubhb e Comceya g

. comune pud istituive e gestirve servisi pubblici che abbiano
roduzione di beni e servizsi o Pesercizio di attivitd rivolte

' i.sociali e a prowugvere 1o ‘aviluppo economico e civile
logale, : : ‘ ' o

della comu-
rvizi da gesbirei con- diritto di privativa sono stabiliti dal_lla-legge'.

CART . 5

orme di gesbtione dei servimi puabblici
Il econsiglio commale puﬂ\ deliberave 1°
‘blici servizi nelle seguenti forme: ,
An- economia, usndo perie modeste dimensioni o
-gervizio, non sia opportunc. costituire un istituzione o un’azienda;” .
Anconcessione a tersi quando esistano ragloni tecniche, economiche e di |

lstituzione e 1Tesercizio dei pub-

opportunita sociale: ‘
amezzo di azienda speciale, anche pap
ovanza economics e Imprenditoriale:
). ameszo di iatituzione, per Penerg
”imphenditot*iale; , - :
) armesso dl societa per azioni o 8 responsabilita timitata a prevalente
eapitale pubblico, gualova i renda opportuna,  in relazione alla natura
- del. servizio da erogave, la rartecipazione di altri soggetii pubblici. e

la gestione di pin servizi di rile-

izio di servizi sociali genza rilevanza

privati; , _
. & mexzo di convenzioni, consorzi, accordi di programma,
“nonchd in ogni altra Forma consentita dalla legge.
I1 comune b partecipare . a societd par azioni,
“pubblico per la gestione di aerviai
eselusiva al comune. .

Il comwe pud altresi dare impulso e vartecipare,

- ad attivitd economiche connesse ai suol finl istituzi

wnioni di . commi

a prevalente capitale
che la legge non riserva in via

anche Indiretfamente,
onali avvalendosi dei

. o 0
R ot COMUNALE CAP
2 ?t %}j ;;1 L SEGRIEIARIO ¢ I"orlﬂ"‘?)'

s (hr. Lot gnz0

per le caratteriﬂticher-de'll .

Py e

_ Astituzlonall del comme e 1 dipendenti feagonaabili del Ber-iri'-—_-; =
notemall a proveedere sulle istanze degli Intereasati nei-modi e nel

e dal r'egalame;m;i' di oo

1ocomyne, allo scopo di soddisfare 1o esigenze dei citbadini, attua 1o

per ogeetto
a pergegui-~




e e T

A e dégli shromenti di diritto comume. -
dint hei vonfronti degli atti del ‘comne sono estesi anche “agli abti

Horanza. pbblica.

ART .53

‘Amiende specieii

2-Ne approvae 1o sltatnto.

aziende specinll informans la loro attivita av‘eriteri‘dthfaSDa?énzab

yjaxinanziariﬂ'xﬂi'ecanomico da " conseguire “attraverso l*equilibr
dtie dei ricaﬁi,.ivi'campresi i trasferimenti-:g S pay
servizi -di competenza’ dells aziende apeciali possono. assers enercitati

‘agarantire 1% econonicita e la migliore qualitd. dei servizi.

(RN

ART _ 54,

5‘__'.5_1:.1%:*11’!2'1:1;13:‘?& delle amiende  Special A :

- mento, le atbivitd e 4 controlli.- - L
fono - organi delle aziende speeiali il congiglio di amninistrazione, i1
CPresidente, 11 direttore e il collegio di revisione.. . - R

-dal sindaco fra le persone. in rostiesso del requisiti di eleggibilita s

sprivate, o per utfici ricoperti

“Toue 2678/25 in pregenza dei quali si pud procedere alla chiamata diretta.

- Finalita dell‘nmminiﬂtrnzione;delle aziende, ivi cnmpresi”i;criteri;genef

fservizi.

programmi e il econto consntivo delle aziende speciall ed esercita 1a
- vigilanza sul loroe operato. , a ' B
Gli amuinistratori delle aziende speciali possono essere revocati 301tanta
" per . gravi .violazioni i legge, documentata inefficienza ' o - difformita
" rdapetlo agli indirizzi e alle finalita dell*amministrazioﬁe-appravate dal
- eonsiglio comunale. : : R

eril, a eccemione del referendum, che il presente statiuto riconosce aj

azlends mpsciali. dgllﬁ istitnziont & d&ll§ ﬂGcietﬁ di capitalif&j= 

] congiglio eomﬁn&le mad deliberare la’caatitﬁziene di:ézieﬁdq_géééiali,:
dotate di perdonalita ginridics e dl autonomia Aestionale e imprgﬂ&itgﬁia;a

iwéfficaeia, di efficienza e di economicita e-hanndfl‘obbligo del. pareg-
o -dei

he al di. fuori de]’territorin commale, previa stipulazione di aegprﬂi .

Lg_gﬁatuﬁn delle aziende speciali ne disciplina 1a struttuea, 11 funzioﬁaél'

C Tl presidente e. #1i amministratori delle aziendeﬂapeciali;sona'nomihati"

congigliere commale dotate di speciale competenza tecnica o anministrati—
Ve per studi complubi, per funzioni egercitate rresao aziende pubbliahe-ﬁ.,

A1 direttore a agenato  per. pubblico concorgd, salve i casi. previsti dal’

Il consiglio comnale - provvede alla nomina del collegio dei revisori del
conti, conferigsce i1 capitale di dotazione ¢ determina gli indirizzi e le

rali per la delerminazione delle tariffe per la fruizione dei beni 6.

Il conmiglio comunale approva altresi i bilanei anmaali e pluriennali, i
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AR B

Iabibta=miondi

tate. di’ autonomia gestionale ‘ . L . _
lelle istituzioni il congiglio di amministrazione, 11 presi-
rettore. _ : : N
deliistituzione sono nominati dal aindaco che pud revocarli
violazioni di legge, per documentata inefficienza o per diffor-
‘agli indirizzi e alle finalits de]l’amministmzione.] S
ngiglio commale determina gli dindirizzi e le finalité._del_l’mnmini;-
trazione delle istituzioni, ivi compresi A eriteri generali per 1a deter—

ono. organisml strumentali del coiune prive di persionalita. -

‘ ammall e Pluriennali, i programmi e 11 conto conmumntivo delle
Hende Bebciall ed esercita 1a vigilanza sul loro operato. PR
ongiglio di amministrazions proveede alls gestione dell istituzione
deliberando mell ambito delle Tinalitd e degli Andirizzi approvati dal
18110, commale e secondo le modalitd orgenizzative e-funzionall previ-
gte:nel. regolamento, B R S ls e e
regolamento pud anche prevedere forme di rartecipazione dei elttading o
egﬁ tentl alla gesbione o al controllo dell™igtituzione. ' SR

CART . =g

S Sociaeld poeir cAEmIorn i S
oy e reEsponamix>i i ha TimiGatbta

I '::é,ohaiglio cominale pud approvare la partecipazione. dell”ente a sociebd@
per azioni o a responsabllitd limitata per 1a gesbione di servizi pubbli-

i, eventualmente provvedendo anche alla loro coatituzione. . o :
Nel caso di servizi pubblici di primaria importanza la partecipazione del
comne, unitamente o - auella di  altri eventuali enti pubblici,  dovra
'ere-‘:bfbbl_igatoriameni:e maggioritaria, e A
“atbo costitutivo, Jo atatubo o V'acanisto di. quote o azioni devono |
“eagere approvati dal congiglio comumale e deve in ogni caso esgere garan—
tita la rappresentativita deli soggetti pubbliei negli organi -di ammini-:
ghrazione. o IR ) - S B
Il comme sceglie i propri rappresentanti tra soggetti di specifica compe--
“tenza - tecnica professionale ¢ nel concorrere agli “abti gestionali
“considera gli interessi dei consmatori e degli utenti, A o
I congigiieri commali non possono eagere nominati nei consigli di ammini--
‘gbrazione delle wocietd per azioni a responsabilita Himitata, - -
11 gindaco o un g0 delegato partecipa all assamblen dei moei. in ‘rappre-
gentanza dell”ente. S : co -
« 11 congiglio comunale 1 provvede a verifi

. . CArO
%, G e Amoc()}mw\m o
/ “ég::llg; enwo Forlane) -

ne. delle Larviffe pep la froizione dei bani o servizi, ‘BPPYOVA’ i




ART.BT .

L Corrvre s Loyl

vivatl al fine di. foraire in modo coordinato servizi mibblici.

blighi

w

& garanzie.

ART .58

Corisorae i

late par le:aziende speciali in quanto applicabili.

110 statuto del consorzio. -

issione al Comme degli abbli = fondamentali che dovranno eagere pubblica-
i con le moddlita™ di cui all arh. 41, 20 comma dal presente gtatuto.

aponsabilitd pari alla quoba di partecipazione fTigaata da}_'la_ convenzione
e-dallo statubo del consorzio. : ' . L :

ART . 5O

Acoordi o34 O Y SIS,
programmi di intervento che richiedono, per la loro compleba realizzazio-
ne; I"azione integrata e coordinata del comme e di albtri soggetti pubbli—

sull opera o sugli interventi o sui programmi di ‘intervento, promuove “la
cconclusione di un accordo di programma  per assiowrare il ccordinamento

Cogni albro conmmesso adempimento

~della regione, del presidente della provincia, dei sindaci delle smmini-
‘provvede altresi all approvazmions formale dell”accorde astesso ai sensi
dall art.17, comma @, della legge n. 127/07.

comportl variazioni degli sbrmmenti whbanistbici, 1 adesions del Sindaco

“a pena di decadenza.

1glio commnle, an veoposta della ghunta, delibera apposite conven-.
-atipalaral con amministrazioni gtatali, altri entl pubblici o con

convenzionl -devono stabllire 1 fini, la durata, le forme: di consulta- S
gll enti controenti., i loro vapportl finsnzlari e 1 reciproct

gomime pud parteclpare alla cosbitazione di congorzi con altri enti o~
oeall per la gestione associata di wno o pit servizil secondo 1le novie ..

A questo fine i1 consiglio comunale approva, a maggioranza assoluta - cdel o
mponentl, una convenziome al senai del precedente articolo wnitamente o

1 convenzione deve prevedere 1 obbligo a carico del consorzio della tra-

1 sindaco o wn suo delegato. fa parte dall’assemblea del congorzio con

I1 sindaco per la definizione e 1”attuazione di opere, di interventi o di
ei, in relazione. alla competenza primaria o prevalente del comune

delle azioni e por determinare i tempi, le modalita, il ‘finahziament‘o -e.'.
“Llaccordo di propgrama, consistente nel éonsenéo unanimé del :.pr'esi&e.hte'
strazioni interessate viens definito in wn’apposita -conferenza la- aquale
deli art.27, comma 4, della legge 8 giugno 1990 n. 142, modificato
Qualora 17accordo sia adottato con decreto del presidente della regioﬁe e "

. allo atesso deve essere ratificata dal consiglio commnale entro 30 giorni
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ART. 80

vainmi’pi‘"sst'tﬂ:‘::i:“lz:mx‘-ali e owgajalz.ﬁatlvl

'mminml,ra;wnc. del comme  gi eﬂpﬁca medlante 31 persegunnento dl,' '
oblettixrl specificl e deve esgere improntata ai seguentl principiz . - \
un’organizzazione del lavoro per progetti, oblettivi e progeammi; .o ‘_
1ianalisi e 1° individanzione delle produttivita e dei carichi ft_mzioncill
1 lavoro e del grado di efficacia dell &t‘twrta EN'D].‘L& da ciaﬁcun f‘]f'-*;_ '
mento dell” am:ﬁratm

“Pindividuasione di refﬁanaahilité‘ Btt‘&ﬁt&m&nt& enlieg&ta all ambitcs fh o
"autam)mia dﬂvlﬂi(male del soguetti; -

1 superamento della  sepavazione rigida delle cemgetenae nel]_a diwswne o
‘del lavoro e il consepuinento della wassima fleasibilita aelle Btruttur-e AR
'del pevﬂondl{, e della magsima collaboras .10ne tra gll uffwi ‘

AN Dol I 61

O gremyr ¥ mirm o= L oryes | ("3_95‘—*'! n utff _101
s::'is =3 Wl’*ﬁﬁl‘l&l?

i
,
E
3
;!
1
:

"Il camune digciplina con aprositi atti la dutugiona GPganlﬁa del p@rﬁnna19=
e, in conformitd alle norme del presente statuto, 17 organizza21one degli
uffict e dei servizi sulla base della distinzione tra funzione poiltioa e
a1 conbrollo atbribuita al con51glio comunale, al gindaco e alla giwnta e .
- funzione di gestione amministrativa attrlbulta al dlrettore generale e ai
regponsabili degli nffici e dei servizi. o
i uffici gono orgemizzati secondo 1 principi di ﬂutoncmia, traaparen7a‘*
‘ed. efficienza e eviteri di funzionalita, econom1clta di gestlone e flesal~-
bilita della struttura.
1 servizi e gli uffici operano sulla base dell”individuazione delle esi-
-genze del cittadini, adeguando costantemente la propria azione amminigtra- .
tiva e i sorvizi offerti, Verlilcahdune la rlapondenza ai bisogni e 1” eco—
nomicita,

Gli orari det servizi aperti al pubblico vengono fisaatl per il mig].ior
soddisfacinento delle esigenze dei cit tadini, B o

T Regolamervho i":ié_’-‘* g4 wafF Ficd e dei servisi |

¥ -

1. Ii comune -abtraverso 11 regolanento di organlzzazione stabiliste le norme

; gensrali per 1"organizwaszions e 11 funzionamento degli utfici e, in parti-
colare, le abtribuzioni e le responsabilita di ciascyma struttura organiz—
zativa, i rapporti reciproci tea uffici e Bervizi e fea queatl, il dll‘&t—
tore e gli organi amministrat ivi,

2. 1 regolamentd si vwiformano al prineipio secondo cui’ agli- orgam d1 geverw.'_ :




Bl e s o v

B e 3 T

prattribdta la finzione volitica di indivizzo
¢ poteatd A1 atabilire in piena autonomia ob
1ot smindatativa in clasoun settore e 4
vmento; al divetbore ¢ al funzionari responsablll spetla, af fini del

erieguimento degly oblatbivi anbegnatl, il compito di definire, oongrA-

ceon 1 find isbituzionali, #2131 obletbivi Pit operalivi e 1a geatione
aminiatmtiva, tecnlion

ponsabliita. | _ X _
oy anizzazit_)na-_dﬁl' comune si articola in unita o

lettivi e finalita

be, wagoondo. oriteri di ~omogeneitd, in strutture ‘progressivamente i

strutture Trasvergali o di staff ‘Intersettoriali. : : oo

Lomane récepisce e applica gli' accordi collettivi nazionali approvati
~Torme i legge e tutela 1a libera organizzazione sindacale_' dei
rendenti stipulando con le rappresentanze sindaeali gli accordi collet—
1 decentrati ai #gengl delle norme di legge e contrattuali in vigm’r*'e,

Aover-d dedi dipendenti

al Regolamento disciplinare e -00011)1>ortei_fnerita1e"

di salerno in data 30/11/1999.

e

:A )
& di conbrollo, intesa

verificarne il eonge— - L
& contabile secondo principi di professionality e

rerative che sono agare- -

coms: dispogto dall apposito regolamento anche mediante il ‘ricorso a '7

ibera di Consiglio Commele NO39 del. 30/10/1999 approvata -




Pewrsormsale Adirettivo

ART . ¢4

Diyaebibora Zenerale

11 Bindaco, rrevia delibers dells giunta comnale, Pad nominare un diret-
Jtove. generale, al di fuori'dﬁlla dotazione organica e con un conbratto a
tempo determinato, secondo i criteri atabiliti dal regolamento di organiz-
Zonione, o shipalare apposita convenzione t
angommate vaggiongano 1 15 mila ebitanti.

-t o wnitaria dei gervizi tra i commi interessati

P

ART. a5

jf(fcxna};jLi;ii He=Th ‘(if;t?ﬁii}f;i}f?fa ggeaxmfaiéaijLéa

atabllitl dagli orpeni ai Zoverno dell enbe sscondo le difeﬁtive'chﬁ, a.
tale viguardo, g1t Impartivd i1 sindaco. _ B IR
11 direttore, geverale sovraintende alle pestioni dell”eate perseguendo
1ivelll ottimali & efficacia ed efficienza

che allo stemso tenpo rigpondono nell esercizio delle finzioni loro
- gnate: ' ' 2 : o
La durata dell”incarico non Mo eccedere quella del m
sindaco che per procedere alla sua revoca previa a
commale nel caso in ol non riesca a raggiungere. gli obiettivi Fisnati
auando ‘sorga contrasto  con le linee :
givinlba, nonchd in ogni altro caso di

grave opportunita. e
‘Quando non risulta. stipuiata 1a convenzione pepr il servizio ‘di direzione
generale, le relative-funzioni-pﬂsaono'asaere conferite  dal sindaco al
segretario commale, gentita la gimnta comunale. : ERTEE Tl

ART . 88

Funnesmior deL diy-iet

tore_generale‘

1. "I1 divettore generale predispone la rroposta di piane esecutivo di gestio-
ne e del piano debtagliato degli obietbivi previgto dalla norme ~della
eontabilita, mmlla base degli indirizzi fomiti dal aindaco e dalla giunta

commale. : o : :

Bgli in particolare -esercita le ‘seguenti funzioni:

- predispone sulla bage delle direttive gbabilite dal ‘sindaco,
organizzativi o dj attuazione, relazioni o studi particolari;

programmi
-b) organizus e dirige il personale coerentemente - con gli indirizai'funzionali,

" stabiliti dal sindaco e dalla giunta;

verifica 1"efficacia e 1efflcienza dell”attivita degli-'
personale a essi preposto:

promiove 1 procedimenti disciplinari nei confronti det re

uffici ¢ dei servizi e adotta le sanzioni sulla base di
il regolamento, in armonia con le previsioni dei
lavoro;

mitorizza le migsioni, le Presiazioni di lavoro atraordinario, 1% congedi; 

uffici e del
aponsabilifdegli
quanto prescrive
contratti ecollettbivi 43

o 0
i COMURAIE CAY
1L, SHGREXA m(;.;, rorland)

;4 B ’:;'”"gﬁg
| ) S iy P Lores
o :am‘* . fﬁrﬂ- g%%,jL&AP@

ra  comni. 1e.qui'1mpolqzigni: 

In tal caso 11 direttore generale dovrd provvedere alla,gastiane,codrﬁina-~;ff,

-Iifdir&ttore_genﬁfale'ﬁw0vvede ad attuare gli indirizzi e gli. obietfivi

"tra 1 responsabili-di servizlo
asge-

di politica amministrativa della




roessl del reapmuabill dei servizis

enza: del . sindaco o ded responsabili dei gervizi. !
eslince 1 procesni di mobilita intersetioriale del personale;

o7alls givnte e il bindsco eventusli provvedimenti -in merito:

enza -del responpabili dei servizl nel casi in oul éaai-aiano-temyﬂranea*
1te_agﬂ&nti,'pfevia lstrattoria onrata dal seyvizio compatente; -

ART_ a7

anagli abtl di esecuzione delle deliberazioni non dsmandati'alla'eqmpeé'
mlna anmalnente, sentibi i responsablili dei settori, 1’assetto orga- -
zzativo dell ente e 1 diatribuziane.dell*organiCp effettivq, proponen—

romiove 1 procedimenti e adotta, in via surrogatoria, 211 abtti di compe~

promuve e veslnte alle 1341, ed ha i1 potere di conclliare e 41 tranglge-

K .

di drganizzazione e nel regolamento .organico &el_pﬂrsenaleu RS
I'iresponsabili provvedono ad organizzare gli uffiei e 1 servizi a easi

gindaco e dalia givnta commale.

tivi indicati dal direttore, 82 nominato, dal sindaco e dalla giunta
‘commmale. ' o - S

ART . a8

Fuovved ovrd, v I Pesprongaly il
degli affici e ey Serwviai

1 rosponsubili degli uffici e dei servizi sti
~dell"ente 4 contratbi gia deliberati, Approvano i ruoll dei tributi e del
cononi, gestisconn 1e procedire di appalto e di con
alti di gestione finangiaria,

spesn., ' - - :

Essi provvedono altresl al rilascio delle aﬁtorizzazioni O concessioni e

#volgono inoltre Je seguentl funzioni: : SR

) presicdono le commissioni di gara e

L 13tA ded relabivi procedimenti e propongono

- degli altri membri; . ' '

b} rilascianc le attestazioni e le certificazioni;

¢) emettono le cominicazioni, 1 verbali,
o btuente manifestazione di giudizio e di conoscenza, . ivi compresi, per

esempio, i bandi di gars e £1i avvial di pubblicazione degli sbrumonti
urbanigtici; '

provvedono alle aubenticazioni & all
- pronmunciano le ordinanze di deino
Pesecusione; '
emetlono le ordinanze di inglunziene di Pagan
ve e dispongono 17 applicazione delle sanzion
direttive impartite dal sindacos _ .
provanciane le albree ordinanze previste da norme di 1

a eccexione di quelle di cui all art. 38 della legge,n-,142/1990;
promuwovonc 1 procedimenti disge

alla giunta 1a designazione

¢ legalizwazioni: o :
lizione dei manvibatti abusivi e ne curane

ento di sanzioni amministrati-

: E 1%,’!. -if";@‘\

11, SEGRETAKIO €O

(. Loresro riorlano)

0 .

SQQﬁﬁabili CGesgrl 4 uffiﬁi‘e.dai I=ESF et -5
A?esponsabilj degli uffiei e'dei.servizi gono individuati nel ngolaménﬁo
asegnall in base alle indiecaszioni ricevute dal direttore: génerale’kﬂg' B
nominalo,’ ovvero dal segretario e secondo le direttive impartite dal

‘Essi nell ambito delle competenze loro. asaegn&te prbvvedono ‘& geﬁtire :
1Tattivita dejl”ente e ad attuare gli indipizzi e a raggiungere gli obiet- -

mtlano in_'rappreseﬂtanza

_ Neorso e.provvedono agli .
ivi compresa l“asﬂunziona degli impegni 41

di concorso, e asmmono le responsabi-

le diffide e ognl altro atto cogtbi-—-

e stk

1 accessorie nell”ambito delle
8886 o di regolamento

iplinari nei confronti del personale a essi -

) o > B 5




WL e R

w8 sottoposti e adottans le sanzionl nel limiti 1 con le .procedure
praviste dalla legge e dal regolanento; L . o
roviedono. a dare pronta esecuzions alle deliberazioni, della glunta ¢ del
onsiglio e alle diretbive mpartite dal sindaco e dal direttore; . . ‘
grnigeono al direltore nei termini di emi al regolamento "di contabilita
lielementi per la predisposizione della proposta 41 piano esecubivo’ di -
antorizzano le pregtazioni di lavoro straordinario, le ferie, i recuperi, -
le - missiont del  personale dipendente secondo: le dir&ttive_impﬁrtiteqdalj
liretiore & dal sindaco: o R B S
goncedono le licenze agli ohiettori di cosclenza in  servizio Presgo il
comme; ' ‘ S - R

rigpondono, nei confronki del direttive generale, del‘mancata,ﬂaggiungif
tento degli obiettivi loro assegnati. = . - L B o
I responsabili degli uffici e dei servizi possono delegare le finzioni che -
precedono al personale a essi sottoposto,  pur  yimanendo completamente -
regponsabile del regolare adempimento dei compiti loro asgegnatbi. R
I gindaco pud delegare ai responsabili degli uffiei e dei servizi ulte-
ori funzioni non previste dallo atatuto e dai regolamenti, impartendo
conteatualmente le necessarie direttive per il loro corretto espletamento.

CART .89

Anesydedsd . Fived ey Feli
e i saldte sreciali=m=zasionas

La glonta commale, nelle forme, con i limiti, e le modalitd previaste
datla legme e dal regolamento sull "ordinamento dégli_uffici_e del servizi,
o deliberare al di fuori della dotazione organica 1l assunzione con
‘contratio a tempo determinato di personale dirigenziale o di alta spscia-
lizzazione nel caso in cui tra 1 dipendenti dell’ente non siano presenti
-~ -analopghe professionalita - : . S
- La glunta commale nel caso di vacanza del posto o per altri gravi motivi
- pud assegnare, nelle forme & con 1le modalita previste dal regolamento, la
- titolarita di uffici e servizi a personale assunto con contratto a tempo
- determinato o incaricato con contrabtto di lavoroe antonomo, al. densi
- dell”avt. 6, comma 4, della legge 127/97. : _ ; o o
I conbratti a Lenpo determinatio non possono essere brasformati a tempo

indeterminato, salvo che non lo consentano appogite norme di legge:

ART _FO

Collaboras=ions esterne

I1 repolamento puﬂ\ prevedere collaborazioni esterne, ad alto contemito. di
prrofessionalitd, con rapporto di- lavoro autonomo per obiettivi determinati
€& con convenzioni a Lerming. _ : .

Le norme regolamentari per il conferimento degli incarichi di. ecollabora-
zione a soggelii estranei all”amministrazione ' devono stabilirne la dura-

ta, che non potra canere gupsriore alla durata del programma, € i criteri .
per la determinazione del relativo trattamento economico. ‘
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ART. 71

:Il;ﬁegnlamanta M prevedere la costituzione di uffici posti alle dirette

dalla legee, costituiti da dipendenti dell’ente o da collaboratori ansanbi.

:Bituazioni steottueale deficitarie di cul all”art. 45 del d.lgv. n.504/9%.

_— 1ECAPO
S |, SEGREIARIO COMUNALE CAPO.
" “Ez:m Yorepwo Forlane

':FMO

CUET i A1 dndirimomo e d3 conbrollo

.dipéndgnzﬁ del sindaco, della gimmta comunale o degli assessori, per
esercizio delle Funzioni o indirizzo e di controllo loro abtribuite

a‘tempo determinato mweché 17ente non gin diasestato e/0. non versi nelle




PR SR B o AR A

Clsmpoy LT

CEL seamprvreeabar dos CREOFELTLEL L oes

AR LT

SegvelbLario ocomoirie Le

11 segretario commale £ nominato dal sindaco, da cui dipende funzional- .
‘mente ed & seelto nell apposito albo. _ - R SR _
Il consiglio commale pud . approvare ia gtipnlazione di convenzioni eon .

altri commi per la gestione consortile dell*uffiocio del segretario comu-
Lo stato giuridico-e i1 tratiamento economico del searetario comunale sgono . -

~slablliti dalla legge e dalla contratiazione collettiva. o

I1 segretario commale, nel rispetto delle direttive. impaift_ite -dal sinda-
co, presta conmilenza gluridica agli organi del comne, ail singoli consi-

tooglierd e apli uffici. _-

ART .73

Fumymioni de1 segretario comuanale -

11 Sepretarioc. commale partecipa alle riunioni 4i gimmba e del consiglio e
ne redige i verbali che sottoserive insieme al Sindaco. . Do

11 segretario commale pud partecipare a comulssioni di studio e di lavoro

interne all’ente e, con .17 autorizzazione del sindaco, & quelle esberne;
egll, su richiesta, formula 1 pareri ed esprine valutazioni di ordine
teenico-givridics ‘al consiglio, alla gimta, al sindaco, agll assessori: e
al singoli consiglieri. Y s
I1 segretario commale. riceve dal consiglieri lé richieste di trasmissione

-

delle deliberazioni della givnta soggette a controllo eventuale del difen- .

gore civico. : - . : S -
Ugli presiede 1 ufficio comumale per le elezioni in occasione delle-con-
sultazioni popolari e dei reforendum e riceve le dimissioni del Sindaco,
degli assessori o dei consiglierl nonché le proposte di revoca e la mozio:
ne di sfiducia.’ ' i o co
Il Begretario: commale roga i contratti, del Comurie, nei quali 1 entc &
parte, quando non sia necessaria l assistenza di wn notaio, e autentica le
seritiure private e gli atli wiilaterali nell interesse dell’ente, ed
egercita infine ogni altra funzione atbribuitagli dallo statuto o dal
refgolamento conferitogii dal Sindaco. C

ART .74

Vicesegratar-io CrOmaYLE e

La dotazione organica del personale potrd prevedere un Vicesegretario
commale individuandolo in wno dei funzionari apicali dell-ente in posses-
so di laurea, in assenza di questa figura, 11 possesso della qualifica
fimzionale apicale. _ ‘ S i .
Il vicesegretario commale collabora con il segretario nello avolgimento
delle sue fuimzioni ormmizzetive e 1o sogtituisce in ecaso di asgenza o
inpedinento. S ‘ -
' CIATG
o0
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ART. 75

- Heaessyrorisiai il I tSs verso il comane

GIL amministeatord e i dipendenti comopali gono tenmbti a risapcive al .

commne 1 danni derivanti da violazioni di obblighi di servizio.

- Il gindaco, il segretario commale, il responsabile del aervizio che’
.. Vengano . conosuenzn, direbtamente od in meguito a. rapporte cui. sono o
- berti gli organi inferiori, di fatti che diano Inogo a responsabilitd ai
sensl del primo comma, devone farne  demmncia al procuratore  della -Corte .
dei contl”, indicmndo tubibl gli elementi raccolti. per. 1"accertamento della

responpabilitd e la determivazione del darml. :

Qualora 11 fabto devmoso sin imputeblle sl segretario commale o ad un

- reaponaablle di pervizio la demmoin & fatta n cura del Smdag'c:_'. -

AR L Fe

Responsabilitd verso bopssi

G11 amminisbreatori, il sefretario, il direbtore e i dipendenti ‘comanali

~che, nell’esercizio delle funzioni loro conferite dalle leggl e dai vemo-
lamenti, cagionino ad altri, par dolo o colpa grave, un damo Ingiasto

-Bono pergonalmente obbligati a risarcivlo. : AR
Ove il comune abbia corrisposto al terzo 1 ammontare del davmo eagionato
dall amminisfeatore dal  segretario o dal dipendente 81 rivale agendo
-conbro queati ultimi » norma del precedente articolo. TR o
La responsabilita  peraonale dell”amministratore, del  segretario, del

direttore o del dipendente che abbia violato diritbi di terzi sussiste sia.
nel saso di adozione di atti, o di compimento di operazioni, sia nel caso .
di “omissioni o nel ritardo ingiustificato di atbi od operazioni al cul |
compimento -1 amministratore o il dipendente aiano obbligati per legge o

per regolmmento.

Quando la vicolazione del diritto sia derivata da atti od operazipni di -
organi collegiall del comme, sono respomaabili, in solido, i1 presidente

“e 1 membri del collegio che hanmo partecipato all atto od approvazione. La
regponsabilitd & esclusa  per coloro che abbiano fatto constatare nel
verbale il proprio dissenso. : : S

AN Dol I A

Responsabhilibtas o 3 ey heaksdlcn

I1 tesoriere e uvgni altro contabile che abbia maneggio dil denaro del
comine o sia incaricato della gestione 'dei beni comumali, nonché chiunque
ingerisca, senza legale atorizzazione, nel maneggio del denaro del comine

deve rendere 1l conto della gestione ed & soggetto alle. réspongabilita

atabilite nelle novime di legge e di regolamento. a
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ART. 78

i}.‘-—i‘-ﬂii&fiﬁﬁ?ﬁﬂlﬁ?ﬂ :

a comwe - & riservato alla legae e, nei .
1itioda esss previati, dal regolamento RN BN
all ambito - della Tinanza. pubblica 11 comane, & titolare. di sutonomia
ninziaria fondata an certezza di risorse proprie e tragferite.
‘commne, in conformitd delle leggl vigenti in materia, & altresi titola- -
i potesta impositiva anhonoma nel camnpo delle '
delle-tariffe, ed ha wn pr '

=

oprio demsnio e patrimonio.

t

ART_ 7o

B e U ST

Chivita 3 FREVITE s e,

& = Conmuine

Le entrate finanziarie del comme pono costituite - da imposte Proprie,
ddizionali e compartecipazioni ad inmpogte erariali e regionali, tasse e
iritEl per servizi pubblici, trasferimenti erariall, trasferimenti regio-
ali,. 'a}__tz*f_ﬂ, entrate proprie anche di aatura patrimoniale, Trisorse per
invertinenti e ds opni altra enbrata stabilita ver legue o regolamonto.
T2 trasteriment i evarianli sono deatinati a Harantire i servizi pubblici
omomali indispensabilis 1e entrate fiscall finanziang 1 servizi pubbliel
Hhenubi necessari pey lo sviluppo della comunits e intempang 1a conbribu- -
zlons erariale pee L"erogazione. dei #ervizl pubblied Andispensabily, -
Hell'ambito delly foooltd concesse dalla legge 11 comane “istitniace, BOP- .
prime e regolamenta, - oon deliberazione congiliare, Imposte, taspe e tarif-

11 -comune applica le Imposte tenendo conto delln coapacitd conbributiva del
‘soggetti  passivi secondo  § principi

Al progressivita stabiliti ~dalla
Contituzions e applica le tapiffs. in modo da privileggiare le calegorie
pin debol_i della popolazions. . . : e -

. ART . BO

S R T B v

=i benig REa i ) TN N
+ 11 Sindaceo dispone 1a compilazione dell” i
rabrimoniali del Commme  da rivedersi, anmmialmente ed @ regpongabile,
unitamente al Begratario commale e al Ragioniere del Comne dell”esaties-
“a dell’inveni;avio, delle snecessive aggivnte e 'mndific_azioni- e dells

conservamione de titoli, atti, carte o seribture velativi al patrimonio.

1 beni patrimoniali commnali non wtilizzati in proprio e non desbinati a
funzioni speiali 8i sensi del ‘Litolo secondo del presente statuto devono,

di redola, essere dati in affitto; i beni demaniali possono efagere - conces-

51 in uso con canoni la cui tariffa & deberminata dalla givmka commale-.

Le somme provenientsi dall”alienazione di- beni, di lasciti, donazioni,

- riscossioni di erediti o, comunague, da cespiti da investirgi a patrimonio, _
debbono esgere implegate. in titoly nominativi dello stato o nell”estingio-

ne di passivits onerose e nel miglioramento del patrimonic o nella realiz-
zazione di opere pubbliche, s o S

nventario dei beni demaniali o

A L SHOREIAROCO m;tw ;
(or. Lomtqu__ .

# ) 0

imposte, delle tasge e |
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e ART . A1

T

S Bileanceio comares e

i

amﬁnm contabile del comme & riserveto alla legge dello stato e,
Al da questa fissati. al regolamento di conbabilita. ‘

rayvia ong redatto nei tewipini di competenza, deliberato dal Consiglio
entyo il termine stabilito dal Pegol;ameni;o_, ogservando 1 principi

veraslita, uwnita, annaalitd, veridicita, pubblicita, dell “intepri-

fol pavegglo economico ¢ finanzianvio. ' - L

congentire la lettura per programmi, servizi e interventl.

td contabile abtestante la. relativa copertura finanziaria da parte

ubivo 17atio adoblato. : ’

ART .82

Rendiconto dellia Hesthilone

imostratl nel vendiconto comprendente 11 conto del ‘bilancio, 11 conto
o:e 1l conto del palrimonio. ' : : o SRR

=

mo - guccensivo. - : '

onpegaiti in rapporto ai programmi e ai costi gostemiti, nonche la
ione. del collegio ded vevisorl dei conti. S

ARE . B3

ALLivita combrabttiuaale

mediante contratti agli eppalti ai lavori, alle forniture di beni e servi-
“locazioni.

del responsabile procedimento di gspesa.
le modalitd A1 scelta del conibraente in base alle disposizioni vigenti.

ART _ 34

Revisore ches i oI SCollegio daed
vl sor-d Jded conmind :

1. I1 consiglio commale elegge, con voto sedreto, il revisore dei conti
secondo i criteri stabiliti dalla legpe. ' _

o Il revisore/L organo d1 revisione ha diritte di acecesso agli atti & doou-
: menti dell”ente, duea in carica tre anni, & rieleggibile  per wma sola

-

volta ed & revocabile per .:’Lhadempienza nonché quando ricorrono. gravi

o cOMONNECRO
JGRITANIO COMONNE Y
“;i’)ﬂ Torenso I«Qflﬁﬂﬂ)

, .-JE&—D‘/&AMQ

; Clinanziaris del Comine 6l svolge in bage al. bilancio ammale

nio e gli allegati preseritti dalla legge devono essere r.ed'atti in
impegal ‘di spesn, peér ecagsere officaci, devono confenere il viato i

Lirepponsnbile del servimio finanziario, L’app_oﬁi_ziong ‘del visto “Yende

Fatii geati_cmali. sonoe rileveld mediante contabilita finanziaria ed scono- -

Livendiconto & deliberato. dal congiglio ‘comunale entro 31 30 g:‘_.ﬁgnﬁ

fanta commale allega al rendiconto wa relazione illudgtrativa con cui -
prime le valutazioni di efficacia dell”azione condotta sulla base del vrisal-

Tl comune, per il rergemiinento dei swoi find istituzionali, provvede
zi, alle vendite, apgli acquisti a titolo oneroso, alle permute e alle
- La stipulaszione dei contratti deve essere preceduba dalla determinazione

- La determinazione deve indicare il fine che con il contratto si intende
o perseguire, 1'oggetto, la forma e le clausole ritenute essenziall nonchd’



bivi che influiscono negabivanente sull’espletamento del mandato.
revisore/l "organo di revisione collabora con il consiglio commale nella
1 fonzione di controlle e @i Indirizzo, esercita Ia vigilanza sulla

eorrlapondenza del rendiconto alle risultanze della geatione, radigendo

:‘gaplmﬂita relazione, che accompagna la propogta di ‘_deliberazione congi-
iare del rendiconto del bilancio. ' S TR AR R
e1la velazions di oul &l precedente comma i1 reviaore/L organo di reviaion
19 enprine rilievl o proposte tendentl & consemuire una migliore efficien-
za, produbbivita ed ceonomicitd della gestions. . LS L
TL revimove/1, ovrgrno di revisione, ove vigcontri gravl irregolarita nella
gestione dell”ente, ne riferisce inmediatamente al consiglio. 4 L
;I_;L-;Eaviam:-e,»’[._*c;??g,a'_m) di revisione risponde della verlta delle sue atbesta-

“di famiglia. , - R
Al vevigsore dei conbi/All"organo di revisione rossonn . egsere affidate le

-sepvizt di el all avt. 20 del 3 febbraio 1993 n. 29,

HIET 85
T&Sﬂl"{:‘:}?‘iﬂ

I1 comme_ha wn servizio di tesoreria che comprende:

debitori in bape ad ordini di incasso e liste di carico e dal concessiona—
rio del servizio di riscossione dei tributi; o Y
la riscossione di qualsiasi altra somma spettante di cui il tesoricre &

-otemto a  dare commicazione all’ente entro 5 giorni.

denll stanziamenti A1 bilancio e dei fondi di cassa digponibili;
amorbanento ‘di wmutui, dei contributi previdenziali e del

le albre gomme
alabllite dalla legge. B R

. repolamento dt contabilitd nonchd da apposita convenszione.

ART. 86

Sonvbero Lo SOOrOmiIaa e e Zestionas

1. T responsabili degli uffici e del servizi possono essore. chiamati a ege- -
guire operazioni d1 controllo economico-finanziario per verificare la riupon-
denza della gestione dei fondi loro assegnati dal bilancio e agli obiettivi
fisgati dalla givnta e dal consiglio. o :

2. le operazioni esegnite e le loro risultanze sono descritte .in un verbale
che, insieme con le proprie osservazionl e rilievi, viene rimesso all”assesso-
re competente che ne riferisce alla giunta per gli eventuali provvedimenti di
competenza, da adotbarsi sentito il eollegio dai revisori. ' : '

- ALCA0
CHRTARIO COMUNALES
11:(52(;“%2“ onz0 Jotlatio)

' @)AQ/QM.. |

goloritd contabile e Finanziarin della gestione dell’ente e altesta la.

zionl e adempie ai doveri con la'diligenza del mandatario e del buon vadre R

~ulteriori funmsioni relative al controlle di gestions nonché alla parteci-. i
‘pazione al nacleo d valitazione dei responsabili degli uifici e dei’ -

la riscossione i tubte le entrate, di pertinensa comunale, vergate dai -

&) 11 pagamento delle spese ordinate mediante mandat] A1 pagamento nei Timiti- S

Al pagamento, anche in mancanza del relativi mandati; ~delle vate di

-1 rapporti del comne con 11 tesmorlere #ono regolatl dalla legge, dni



.ET&"& E_fitz"ﬁfﬁ Eremwr RBE rﬁﬂt“me?r_;%,ﬁ {iellat
s f"‘},i‘f_ii'}:}{"‘“}:‘*“j_ =R oawy i :??}f‘i}ﬁ“lﬂﬂ‘ldli R

Il commne EI&E‘P&IL& 1 ini zmtwa per 1l m_uta'manto daj 1e Glt‘ﬂﬂﬁcf'izi{}nl'
_'proﬂnci? 11 4y eni all apt.133 della Costltumione. ﬂaﬂerﬂmndr:a le nm:me :
emanate a tal fine dalla reglone. : :
2. L7inizlativa deve easere asmnta con deliberaz 1 e ap Na'ta A maggiﬂifrariga.
asaoluta deil conslglierd. assegnati. T

ASIE L 883

Doelegas A1 furm=siorni
&h..?i. Ilas cosmanihd ﬁ‘xt}l}'ba]‘fla‘

Il (.mmlg]m mnnmdh,, Qo1 dE']_]bFf‘aZim‘.iﬁ agsanta o maggiorama aaﬁolut
dei conniglicrl assegnati, o dF-legare cﬂla commitid montana 1 egercizio
di fumzioni del conune.

11 comane, nél ‘case di delega, i rigerva p{)tﬁf'l di inﬁlriazo e d1 con~
trollo.

*

ART .89

Payesrd oA grevhoy :’i.

1. I1 comme & tenubo a chieders i paveri pﬁﬁﬁcm’ttl da qualsiasi normna dventr- _
. forza 11 legge al fini della programmazions, progettazione ed egecuxione
{  di opere mibbliche, ai gensi dell”svt.16 commi 1-4, della legme 7 agosto
A 1880 h.241, sosbituito dall avt. 17, comma 24, deila legpe 1277/97.

2. Decovso inf k*ultuoﬂdmente il tm'mnﬁ dl 45 giorni, 11 mmune FS A0 presc]ndere‘ L
: dal. pm’f‘re . .

ARTT 90

1) e modificasioni, le¢ soppressioni o sostitutive e 17 abrc:gaﬂone totale
parziale dello Slatuto sono deliberate dal Consiglio Comunale con le
procedurs di cul all "Arvt.4, comma 3, della Legge 142/90. 4
2y La proposta di dellbﬂﬂ.ﬂone di. abrogazione totale dello %atuto deva
egaere acoompagnata dalla proposta di deliberazione di uwn miove Statuto in
sostiluzione di quello precedente. L approvazione della deliberazione ch.
abrogazione totale dello Blatuto comporta 1 approvazione del wmuovo.

3 .Una iniziativa di revisions o di abrogazione respinta dal Consiglio non

30 eHsere rimovata nel corgo della ﬂurat,a in carica del Consiglm qteﬂ~
80,




ART.OS1

l_p‘éScntv ftatuto, dope l'esplctamento da parto dell'Organo di Controllo 
gionale, & pnbhlloato sul Bollettino Ufilclalo della Regione. Campanla ¢
f"uﬂ all'*Albro Pretorio comunale per 30 giorni conucvutiv1.

11 prccdcute comma, al Minigtero dell'Interno per. 1° 1nucr1mento nel]a
‘accolta ufticiale degli Statuti.

Sogrotario Commale appone in calce all’ orlglnalc dollo Statutd 1a _"

1ch'jr351ono dbll entrata in v1gorc.

Om

1 Sindavo invia lo Statuto, munito della preseritia ccrtlflca21onc dl Lu17"



“otto. Tn conclusione del suo intervento ribadisce che il voto contrario suo

‘preparazione le forze sociall del pacse € i rappresentanti- dei 'ceti‘
“produttivi. -
Sindaco: TIn repllca all'lntervento del Con31g11ere Cuozzo Michele (! 63)=. ;
;rlmarca core 1'approva21one dello Statuto sia un atto fondamentale per la
ita e 1o sviluppo dell'Ente: Quella del Consigliere Cuozzo Michele ('63) &
‘igolo un fatto strumentale. la bozza di proposta Statuto & stata inviata ai .
-.capigruppo. consiliari il 28.12.1999, gquasi due mesi prima dell! adozione e
- approvazione in Consiglio Comunale. Visto il tempo di messa a disposizione
jdel documento il Consigliere Cuozzo ha avuto tutto il tempo necessario- per
:fare proposte o addirittura, suggerire ltadozione di. uno -Statuto in.-
‘alternativa a que]lo proposto. Pertanto non -si riesce a comprendere il
motivo - di tante polemiche.. Approvare lo Statuto da parte dei Con51g11erl
jComunali ‘a prescindere dalle rispetbive opinioni politiche; & un atto d1:;7
',responsabllita nei confronti della collett1VLta,. responsablllta di cu1f¢

f?polltlca auspicabile in tutti 1 Con31g11er1.
=_'Voltur'o' La maggioranza & compatta. Se qualche. C0081g11ere rltlene di.- farf::
proprie le- proposte. dell'Ammlnlstr321one questo va. a’ pieno |ner1to dellaf-
medesima. N

‘.Consiglieri assegnati 13

‘Ppresenti 12
#g/ votanti - 12 : T
' favorévoli 9 (Di FlOPlO Volturo, Marciello, - Cuozzo Michelino, Cuozzo *
: Michele ('59), Sica, Carbone, Cecere, Corona) ' '
“contrari 3 (Cuozzo Michele ('63), Cuozzo Giovanni, Megaro)

VISTO 1'esito della votazione di cui sopra;
"DELIBERA

1) Abrogare l'attuale Statuto Comunale; S
2) Approvare, ai sensi della Legge n.265/99, il nuovo Statuto Comunale .
comprensivo di n,97 artlcolj. che viene allegato alla presente dellbera'
' dlvenendone parte integrante e sostanziale in sost1tuz1one del. precedente-
Statuto; :

'3) L‘abroga21one dello Statuto vigente diverra esecutiva al momento
dell! approva21one ed esecutivita del nuovo Statuto Comunale- =

4) Inviare copia della presente al Comitato Regionale di--Controllo Sezione

comma-33, della Legge 127/97,

‘e -del suo gruppo poiché non sono state coinvolte nella stesura e/o - °

'Tblsogna ‘prendere atto perche finalmente =i Pagiona di. termlnl di maturlta-fll' ':

di Salerno per il preserltto controllo di leglttlmlta al sen81 dell'art 17,  i
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