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= COMUNE DI VALVA

| - PROVINCIA DI SALERNO -

DECRETO SINDACALE N.F  DEL 18.04.2023

OGGETTO: Conferimento incarico per alte specializzazioni ex art. 110 comma 2 D.Lgs.
267/2000 a seguito di procedura selettiva

VISTA:
- la delibera di C.C. n. 12 del 31 maggio 2022 avente ad oggetto I'adozione del DUP 2022-2024;

- la delibera di C.C. n. 13 del 31 maggio 2022 avente ad oggetto |'approvazione del bilancio di
previsione 2022-2024;

- la delibera di Giunta comunale n. 67/2022 di approvazione del PIAO 2022-2024

- la delibera di Giunta n. 13 del 7 febbraio 2023 avente ad oggetto la modifica del piano triennale
del fabbisogno di personale, aggiornamento sezione 3.3. del piano integrato di attivita e
organizzazione, nella quale & stato previsto il conferimento di un incarico a tempo determinato di
alta specializzazione ex art. 110 comma 2 Tuel, inquadramento giuridico (in virtl del sopravvenuto
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO RELATIVO AL PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI
LOCALI TRIENNIO 2019 - 2021 ) nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;

- la delibera di Giunta comunale n. 15 del febbraio 2023 attraverso cui & stato demandato al
responsabile dell’Area tecnica |'adozione dei provvedimenti propedeutici al conferimento
dell'incarico in oggetto;

- la determina n. 47 del 24 febbraio 2023 di awvio della procedura selettiva e di approvazione
dell’avviso pubblico e del relativo avviso di domanda;

CONSIDERATO che in data 16 marzo 2023 é scaduto il termine per la presentazione delle
candidature;

VISTA la Delibera di giunta n. 24 del 28 marzo 2023 di approvazione dell’'elenco dei candidati idonei;

PRESO ATTO che il suddetto elenco riporta le uniche due domande pervenute per I'incarico in
oggetto, provenienti dai seguenti interessati:

1) Ing. Donato Napoliello nato ad Avellino il 19.09.1992 prot. 1301 del 14 marzo 2023;
2) Ing. Giacomo Cuozzo nato a Oliveto Citra (SA) in data 03.04.1985 prot. 1313 del 14 marzo 2023:

VISTO il vigente Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e servizi che, all’art. 36 prevede una
procedura semplificata che si conclude con individuazione da parte del Sindaco in virti di decreto
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di nomina - previa deliberazione di Giunta Eomunale - ed a seguito di verifica dei requisiti richiesti
tra i candidati ammessi alla selezione;

VISTO I'art. 9 comma 28 del DECRETO-LEGGE 31 maggio 2010, n. 78 a norma del quale le “limitazioni
previste dal presente comma non si applicano alle regioni e agli enti locali in regola con I'obbligo
di riduzione delle spese di personale di cui ai commi 557 e 562 dell'articolo 1 della legge 27 dicembre
2006, n. 296, e successive modificazioni, nell'ambito delle risorse disponibili a legislazione vigente.
Resta fermo che comunque la spesa complessiva non puo essere superiore alla spesa sostenuta per
le stesse finalita nell'anno 2009”

VISTO l'art. art. 23 comma 1 del D.LGS. 81/2015 ai sensi del quale “Salvo diversa disposizione dei
contratti collettivi non possono essere assunti lavoratori a tempo determinato in misura superiore al
20 per cento del numero dei lavoratori a tempo indeterminato in forza al 1° gennaio dell'anno di
assunzione, con un arrotondamento del decimale all'unita superiore qualora esso sia eguale o
superiore a 0,5. Nel caso di inizio dell'attivita nel corso dell'anno, il limite percentuale si computa sul
numero dei lavoratori a tempo indeterminato in forza al momento dell'assunzione”

VISTO I'art. 9 comma 28 del DECRETO-LEGGE 31 maggio 2010, n. 78 a norma del quale le “limitazioni
previste dal presente comma non si applicano alle regioni e agli enti locali in regola con I'abbligo
di riduzione delle spese di personale di cui ai commi 557 e 562 dell'articolo 1 della legge 27 dicembre
2006, n. 296, e successive modificazioni, nell'ambito delle risorse disponibili a legislazione vigente.
Resta fermo che comunque la spesa complessiva non puo essere superiore alla spesa sostenuta per
le stesse finalita nell'anno 2009” '

VISTO l'art. art. 23 comma 1 del D.LGS. 81/2015 ai sensi del quale “Salvo diversa disposizione dei
contratti collettivi non possono essere assunti lavoratori a tempo determinato in misura superiore al
20 per cento del numero dei lavoratori a tempo indeterminato in forza al 1° gennaio dell'anno di
assunzione, con un arrotondamento del decimale all'unita superiore qualora esso sia eguale o
superiore a 0,5. Nel caso di inizio dell'attivita nel corso dell'anno, il limite percentuale si computa sul
numero dei lavoratori a tempo indeterminato in forza al momento dell'assunzione”

RILEVATO che questo Comune:

e non si trova in stato di deficitarieta strutturale, come previsto dall’art.110 comma 4, del D. Lgs.
n.267 del 2000;

* non ha dichiarato il dissesto;

ATTESO quindi che sussistono le condizioni per procedere al conferimento di un incarico a tempo
parziale (18 ore settimanali) e determinato di alta specializzazione ex art. 110 comma 2 T.u.e.l. da
collocare presso I’Area Tecnico Manutentivo - inquadramento giuridico (in virtl del sopravvenuto
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO RELATIVO AL PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI
LOCALI TRIENNIO 2019 - 2021 ) nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione di durata pari al
mandato del sindaco con possibilita, a tale scadenza, di conferire ulteriore incarico prettamente
transitorio di durata non superiore a mesi tre;

DATO ATTO che la normativa e la giurisprudenza in materia di incarichi ex art. 110 t.u.e.l. ne
sottolineano il carattere prettamente fiduciario;

RICHIAMATO inoltre I"awviso pubblico il quale, all’art. 6, prevede: Saranno particolarmente valutati:
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progettazioni e/o direzioni di lavori presso amministrazioni pubbliche;
progettazioni in materia antisismica;
progettazioni inerenti alla mitigazione del rischio idrogeologico;
progettazioni e/o direzione di interventi e lavori in relazione a beni tutelati;
I'aver frequentato corsi di formazione ed aggiornamento in materia di mitigazione del rischio

sismico ed idrogeologico presso istituzioni accreditate;

CONSIDERATO che, sulla base dei curriculum prodotti, il profilo professionale dell’lng. Cuozzo
Giacomo appare in ogni caso pit aderente alle necessita prospettate da questa Amministrazione, in
particolar modo risulta evidente una maggior esperienza pregressa in materia di progettazioni e/o
direzione di lavori inerenti a beni tu:celati, al contenimento del rischio idro-geologico e del rischio
sismico;

CONSIDERATA, altresi, la partecipazione dell'lng. Cuozzo a vari corsi di formazione ed
aggiornamento accreditati in materia sismica e di contenimento del rischio idro-geologico;

CONSIDERATO che il conferimento dell'incarico risponde ad esigenze organizzative eccezionali;

VISTO il D.Lgs.165/2001 e s.m.i.;

VISTO il vigente Regolamento dell’Ente ex art. 89 T.u.e.l;

VISTI:

- Il vigente C.C.N.L. EE.LL;

- Il PIAO 2022-2024 adottato dal Comune di Valva

DECRETA

Per le motivazioni sopra esposte:

1)

2)

3)

4)

3)

di procedere al conferimento, in favore dell'lng. Giacomo Cuozzo, di incarico di alta
specializzazione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e parziale al 50% ai
sensi dell’art. 110, comma 2, d.Igs. 18/8/2000, n® 267 con inquadramento giuridico (a seguito
del sopravvenuto CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO RELATIVO AL PERSONALE
DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI TRIENNIO 2019 - 2021 ) nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione, di durata pari al mandato del sindaco e con possibilit3, a tale scadenza, di
conferire ulteriore incarico prettamente transitorio di durata non superiore a mesi tre;

Dare atto che I'Ing. Cuozzo prestera la propria attivita presso I'Ufficio Tecnico-Manutentivo;
P

Dare atto che il conferimento in oggetto non comporta la titolarita delle attivita gestionali di cui
agli artt. 107 e 109 del T.U.E.L,;

Di demandare al responsabile dell’Area Amministrativa la stipulazione del contratto di lavoro
individuale;

Di demandare all’Ufficio Finanziario tutti gli adempimenti susseguenti alla sottoscrizione del

contratto;
iusgppe Vuocolo
\

Valva, 18 aprile 2023




